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Na podstawie niniejszego Dokumentu Informacyjnego wprowadza się do alternatywnego systemu 
obrotu prowadzonego przez Giełdę Papierów Wartościowych w Warszawie S.A. pod nazwą Catalyst,  
5.000 (pięć tysięcy) sztuk obligacji na okaziciela serii BRA0425 o wartości nominalnej 1.000 (jeden 
tysiąc) złotych kaŜda, o łącznej wartości nominalnej 5.000.000 (pięć milionów) złotych wyemitowanych 
przez Bank Spółdzielczy w Białej Rawskiej. 
Obligacje spełniają warunki zaliczenia ich do funduszy podstawowych Banku zgodnie z art. 2.1 ust. 3 
uchwały nr 314/2009 Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 14 października 2009 r. w sprawie innych 
pozycji bilansu banku zaliczanych do funduszy podstawowych banku, ich wysokości, zakresu i 
warunków ich zaliczania do funduszy podstawowych banku. Decyzją z dnia 12 maja 2010 r. Komisja 
Nadzoru Finansowego wyraziła zgodę na zaliczenie Obligacji do funduszy podstawowych Banku 
Spółdzielczego w Białej Rawskiej.  
Oprocentowanie Obligacji jest zmienne i oparte o stawkę WIBOR 6M powiększoną o marŜę 350 pb. ( w 
skali roku). Okresy Odsetkowe zostały wskazane w punkcie III.5 rozdziału „Dane o instrumentach 
finansowych wprowadzonych do Obrotu na „Catalyst”. 
Okres zapadalności Obligacji wynosi 15 lat. Wykup Obligacji nastąpi w dniu 09.04.2025 r. 
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I. CZYNNIKI RYZYKA 
Przed podjęciem jakichkolwiek decyzji inwestycyjnych dotyczących Obligacji potencjalni inwestorzy 
powinni dokładnie przeanalizować czynniki ryzyka i inne informacje zawarte w niniejszym Dokumencie 
Informacyjnym. Potencjalni inwestorzy powinni mieć świadomość, Ŝe opisane ryzyka mogą nie być 
wszystkimi ryzykami, na jakie naraŜony jest Emitent. Emitent przedstawił tylko te czynniki ryzyka 
dotyczące jego działalności operacyjnej, które są mu znane i które mogłyby  niekorzystnie wpłynąć na 
realizowane procesy, a tym samym na osiągane wyniki finansowe. Mogą istnieć jeszcze inne czynniki 
ryzyka, które zdaniem Emitenta nie są obecnie przez niego zidentyfikowane, a które mogłyby wywołać 
skutki, o których mowa powyŜej. 

I.1. Czynniki ryzyka zwi ązane z otoczeniem rynkowym 

I.1.1. Ryzyko ekonomiczne 
Sytuacja finansowa Banku Spółdzielczego w Białej Rawskiej, jak i całego sektora bankowego w Polsce 
jest związana z ogólną sytuacją gospodarczą kraju. Wielkość ryzyka zaleŜy od wielu wzajemnie 
powiązanych czynników, z których większość jest niezaleŜna od działań banku. Są to czynniki: 
ogólnogospodarcze, społeczne, polityczne, demograficzne i techniczne.  
Negatywne  zmiany czynników makroekonomicznych, zwłaszcza spadek tempa rozwoju produktu 
krajowego brutto, czy wzrost inflacji i bezrobocia, mają niekorzystny wpływ na sytuację finansową 
klientów banków oraz na jakość portfela kredytowego Emitenta.  
Czynnikiem makroekonomicznym szczególnie istotnym dla rozwoju Banku jest wysokość  nominalnych  
i realnych stóp procentowych, która stanowi potencjalne zagroŜenie nie osiągnięcia zaplanowanego 
dochodu netto z oprocentowania wynikającego ze zmiany stopy procentowej. Poziom stóp 
procentowych wpływa bowiem na wysokość marŜy odsetkowej, a tym samym na wielkość dochodów 
osiąganych przez Bank.  
Obecnie stopy procentowe znajdują się na historycznie najniŜszym poziomie i wobec oczekiwania 
oŜywienia gospodarczego oraz spadku inflacji moŜna się spodziewać ich wzrostu. PodwyŜki stóp 
procentowych, spodziewane na przełomie trzeciego i czwartego kwartału 2010 r., powinny mieć 
pozytywny wpływ na wysokość osiąganych przez Bank dochodów odsetkowych. 

I.1.2. Ryzyko zwi ązane ze zwi ększeniem konkurencji w sektorze bankowym 
Obserwowany w polskim sektorze bankowym systematyczny wzrost konkurencji moŜe wpłynąć na 
pogorszenie rentowności działania instytucji finansowych, w tym takŜe banków spółdzielczych. 
Rozpoczęty w II połowie 2008 r. kryzys finansowy wpłynął z jednej strony na zwiększone 
zapotrzebowanie banków na środki finansowe, a z drugiej spowodował zmniejszenie wzajemnego 
zaufania instytucji finansowych. W efekcie banki zostały zmuszone do agresywnej walki o depozyty 
klientów i prowadzenia strategii pozyskiwania klientów za wszelką cenę. Ponadto, istotną przyczyną 
wysokiej konkurencji panującej w polskim sektorze bankowym jest wysoki udział silnego kapitału 
zagranicznego, a wyposaŜenie w fundusze własne to jeden z najistotniejszych czynników 
konkurencyjności banków. NaleŜy jednak zauwaŜyć, Ŝe przemiany strukturalne, które zachodzą 
obecnie w sektorze polskiej bankowości, przygotowując ją do wprowadzenia euro, potencjalnie mają 
pozytywne następstwa dla stabilności finansowej w dłuŜszym okresie. 
Banki spółdzielcze znają dobrze potrzeby i plany rozwojowe swoich klientów, a to w duŜym stopniu 
eliminuje ryzyko konkurencji.  Bank spółdzielczy ma większe niŜ banki komercyjne zaufanie publiczne, 
co wynika z większej jawności działania oraz odpowiedzialności przed lokalnym otoczeniem. Stwarza 
to potencjalnie moŜliwości bezpiecznego trwania na lokalnym rynku w długim okresie. Bank 
Spółdzielczy w Białej Rawskiej podnosi swoją konkurencyjność poprzez podejmowanie działań 
nastawionych na rozwój Banku w lokalnym środowisku. 
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I.1.3. Ryzyko zwi ązane z przepisami podatkowymi 
Polski system prawa podatkowego podlega częstym zmianom. Zmiany mogą dotyczyć 
w szczególności stawek podatkowych, ograniczenia zakresu obowiązku podatkowego lub zasad 
poboru podatku przez płatników. KaŜda zmiana przepisów moŜe spowodować wzrost kosztów 
działalności Emitenta i wpłynąć na wyniki finansowe oraz powodować trudności w ocenie skutków 
przyszłych zdarzeń czy decyzji. Zmiany prawa w tym zakresie mogą zmienić na niekorzyść 
Obligatariuszy zasady poboru tego podatku.  
Ponadto, nieprecyzyjne sformułowania wielu przepisów podatkowych (oraz moŜliwość wprowadzenia 
nowych, równieŜ nieprecyzyjnych przepisów) a takŜe brak jednolitego orzecznictwa sądowego   
i interpretacji organów administracji skarbowej mogą spowodować, Ŝe odmienna interpretacja 
przepisów podatkowych przez właściwe organy moŜe mieć istotny negatywny wpływ na sytuację 
finansową Emitenta. Podobnie, nie moŜna wykluczyć istotnego negatywnego (z punktu widzenia 
Obligatariuszy) wpływu takich wątpliwości lub rozbieŜności na zasady poboru przez Emitenta podatku 
od Obligacji. Emitent nie przewiduje wystąpienia tego typu niebezpieczeństwa, ale nie moŜe go 
całkowicie wykluczyć. 

I.1.4. Ryzyko geograficzne 
Rozmieszczenie placówek Banku Spółdzielczego w Białej Rawskiej wyklucza wystąpienie zdarzeń 
losowych takich jak np. powódź. Wystąpienie innych klęsk Ŝywiołowych takich jak trąba powietrzna nie 
da się przewidzieć . W Banku istnieje system zarządzania ryzykiem operacyjnym, który ma za zadanie 
przewidzieć i zapobiegać wystąpieniu  strat związanych z wystąpieniem klęsk Ŝywiołowych. 

I.2. Czynniki ryzyka zwi ązane z działalno ścią Emitenta 

I.2.1. Ryzyko kredytowe 
Ryzyko kredytowe Banku Spółdzielczego w Białej Rawskiej związane jest z moŜliwością wystąpienia 
strat finansowych spowodowanych nie wywiązaniem się kontrahentów Banku z zobowiązań 
wynikających z warunków zawartych umów. Na dzień 31.12.2009 r. wymóg kapitałowy z tytułu ryzyka 
kredytowego stanowił ok. 86% łącznego wymogu kapitałowego i stanowił kwotę 24 949 tys. zł, przy 
funduszach własnych wynoszących 32 184 tys. zł. Ogólny poziom ryzyka kredytowego na 2009 rok 
został wyznaczony poprzez określenie maksymalnego udziału portfela kredytowego w aktywach netto 
oraz udział naleŜności zagroŜonych w obligu kredytowym. Udział kredytów zagroŜonych w kredytach 
ogółem na koniec 2009 r. spadł o 0,16 pp. w porównaniu z 2008 r.  i wynosił  2,70% Dla porównania w 
bankach komercyjnych  wskaźnik ten wzrósł do 7,5% w 2009 r. z 4,5% w 2008 r. Wielkość portfela 
kredytowego nie przekroczyła ustalonego limitu, a wielkość kredytów zagroŜonych kształtowała się na 
niŜszym poziomie. W celu zabezpieczenia odpowiedniego poziomu funduszy własnych Bank realizuje 
działania zapisane w Polityce kapitałowej Banku Spółdzielczego w Białej Rawskiej. Polityka kapitałowa 
zawiera w szczególności, preferowaną strukturę kapitału, plany utrzymania i rozwoju kapitału, proces 
alokacji funduszy na poszczególne ryzyka oraz plany awaryjne. Zarządzanie ryzykiem odbywa się 
poprzez takie kształtowanie pozycji bilansowych i pozabilansowych, aby sumaryczny wewnętrzny 
wymóg kapitałowy nie przekraczał na koniec okresu sprawozdawczego 95% funduszy własnych. Limit 
alokacji funduszy własnych na ryzyko kredytowe został ustalony na poziomie max. 88%. Limit nie 
został przekroczony. 
Bank minimalizuje ryzyko kredytowe odpowiednio nim zarządzając. Celem strategicznym zarządzania 
ryzykiem kredytowym Emitenta jest zwiększenie bezpieczeństwa działalności kredytowej Banku, 
poprzez zapewnienie właściwej jakości oceny ryzyka kredytowego i efektywności podejmowania 
decyzji kredytowych, jak równieŜ skutecznego procesu monitorowania zaangaŜowania kredytowego 
wobec pojedynczego klienta oraz całego portfela kredytowego Banku. 
Wskaźnik jakości portfela kredytowego za 2009 rok ukształtował się na poziomie 2,7%, a wskaźnik 
jakości aktywów wyniósł 2,1%. Rezerwy celowe na naleŜności klasyfikowane do zagroŜonych zostały 
utworzone w wymaganej wysokości. Stan utworzonych rezerw celowych na dzień 31.12.2008 roku 
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wynosił 4 832 tys. zł, natomiast na dzień 31.12.2009 roku 5 859 tys. zł.  
Zasady bezpiecznego zarządzania ryzykiem kredytowym w odniesieniu do łącznego zaangaŜowania 
kredytowego Banku obejmują działania polegające nad dywersyfikacji ryzyka poprzez stosowanie 
limitów zaangaŜowań, badaniu ekspozycji zagroŜonych oraz przedsięwzięciach organizacyjno – 
kadrowych. 
W Banku dokonuje się pomiaru i analizy ryzyka kredytowego w cyklach miesięcznych, na podstawie 
raportów sporządzanych przez Zespół Planowania i Ryzyk Bankowych. Dane do sporządzania 
raportów generowane są z systemu operacyjnego. Emitent uwzględnia ryzyko koncentracji poprzez 
włączenie mechanizmów identyfikacji, oceny, monitorowania i raportowania ryzyka koncentracji oraz 
ustanowienie odpowiednich limitów i monitoring ich przestrzegania. Emitent wprowadził takŜe  
obowiązek raportowania o przekroczeniach. Bank posiada określone zasady wyznaczania 
wewnętrznych wymogów kapitałowych z tytułu ryzyka koncentracji (II Filar). 
Wymienione raporty zawierają zestawienie liczbowe oraz ich interpretację z rekomendacją dalszych 
działań. Zarząd Banku moŜe wyznaczyć równieŜ indywidualny zakres sporządzania analiz w miarę 
potrzeb pojawiających się w działalności Banku. Raporty są przedkładane Komitetowi Zarządzania 
Ryzykiem Bankowym. Po zaopiniowaniu przez Komitet Zarządzania Ryzykiem Bankowym – raporty są 
prezentowane co miesiąc Zarządowi oraz kwartalnie Radzie Nadzorczej Banku. 

I.2.2. Ryzyko płynno ści 
Ryzyko płynności oznacza zagroŜenie utraty zdolności do terminowego wywiązania się z bieŜących 
i przyszłych zobowiązań, a w konsekwencji poniesienia dodatkowych kosztów związanych 
z koniecznością zaciągnięcia zobowiązań lub sprzedaŜą aktywów na niekorzystnych warunkach 
niepłynnego rynku (produktu). Adekwatny poziom płynności, uwzględniający specyfikę prowadzonej 
działalności, oznacza posiadanie lub łatwy dostęp do dostatecznej ilości środków finansowych, na 
poziomie zapewniającym pokrycie aktualnego lub potencjalnego zapotrzebowania na te środki ze 
strony klientów Banku.  
W ramach systemu zarządzania ryzykiem płynności Bank prowadzi monitoring i pomiar płynności 
finansowej zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami, tj. w szczególności poprzez: 

- codzienną analizę wpływów i wypływów środków  z rachunku bieŜącego Banku, umoŜliwiającą 
efektywne wykorzystanie dostępnych środków (z uwzględnieniem obowiązku utrzymania 
rezerwy obowiązkowej na wymaganym poziomie), 

- dzienne monitorowanie aktywów płynnych oraz łatwo zbywalnych papierów wartościowych, 

- codzienne wyliczanie nadzorczych miar płynności. 

Podstawowymi parametrami stosowanymi w zarządzaniu płynnością Banku są nadzorcze miary 
płynności, które Bank w ciągu roku utrzymywał powyŜej wymaganego minimum  określonego przez 
Uchwałę 386/2008 KNF. Miary płynności na koniec 2009 roku przedstawia poniŜsza tabela: 

Miary płynno ści Wartość 
minimalna 

Wartość 

M1 Luka płynności krótkoterminowej ((A1 + A2) - B5)  - w tys. zł 0,00 11 467,26 
M2 Współczynnik płynności krótkoterminowej ((A1 + A2) / B5) 1,00 1,16 

M3 
Współczynnik pokrycia aktywów niepłynnych funduszami 
własnymi (B1 / A5) 1,00 1,37 

M4 
Współczynnik pokrycia aktywów niepłynnych i aktywów o 
ograniczonej płynności funduszami własnymi i środkami 
obcymi stabilnymi ((B1 + B2) / (A5 + A4)) 

1,00 1,06 

Źródło Bank Spółdzielczy w Białej Rawskiej 

Zgromadzone środki na rachunku bieŜącym, krótkoterminowych lokat, oraz limit operacyjny otrzymany 
z Banku Zrzeszającego w pełni zabezpieczają wymogi płynnościowe. 
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I.2.3. Ryzyko rynkowe 
Bank w swojej działalności ponosi ryzyko rynkowe rozumiane jako ryzyko poniesienia straty na skutek 
niekorzystnych zmian parametrów rynkowych, takich jak: stopa procentowa, kurs walutowy.   
Najistotniejszym ryzykiem rynkowym, na jakie naraŜony jest Bank, jest ryzyko stopy procentowej, 
rozumiane jako ryzyko obniŜenia aktualnego i przyszłego wyniku finansowego i kapitałów Banku, 
w efekcie niekorzystnych zmian stóp procentowych. Wymóg z tytułu ryzyka stopy procentowej stanowi 
4,44% łącznego wymogu kapitałowego Banku. Ryzyko to Bank zabezpiecza poprzez stosowanie stóp 
procentowych, których wysokość zaleŜna jest od decyzji Banku, co stwarza moŜliwość elastycznego 
reagowania na zmiany rynkowe. 
Ze względu na niewielki udział pozycji walutowych w strukturze bilansu Banku, ekspozycja Emitenta na 
ryzyko walutowe jest znikoma. 

I.2.4. Ryzyko technologiczne  
Coraz bardziej konkurencyjny rynek finansowy zmusza banki spółdzielcze do zasadniczego 
przemodelowania kluczowych czynników sukcesu. Aby osiągnąć znaczącą poprawę efektywności 
działania całego sektora spółdzielczego, konieczne jest wprowadzanie nowych rozwiązań 
technologicznych, standaryzacja procesów, produktów i kanałów dystrybucji. Budowanie relacji 
z klientami, szczególnie na lokalnych rynkach, w małych społecznościach musi być nakierowane na 
jakość świadczonych usług poprzez wdraŜanie elektronicznych kanałów dostępu do usług bankowych.   
W obliczu rosnącej konkurencji na rynku usług finansowych, ciągły rozwój i udoskonalenie 
infrastruktury teleinformatycznej jest niezbędnym elementem budowy strategii Banku Spółdzielczego 
w Białej Rawskiej oraz stanowi istotny czynnik przewagi konkurencyjnej, co gwarantuje równieŜ 
realizację wymogów procesów biznesowych.  
W nawiązaniu do powyŜszego ryzyko technologiczne objawia się przede wszystkim w dwu 
następujących kontekstach: 

- szybki rozwój technologii sprawia, iŜ przyspieszeniu ulega proces technologicznego   starzenia 
się posiadanych zasobów,  

- pomimo duŜego znaczenia technologii informatycznych dla działalności biznesowej poczynione 
inwestycje nie przyniosą w pełni oczekiwanych efektów. 

W odniesieniu do Emitenta, ryzyko technologiczne moŜna określić jako niskie. Bank systematycznie 
inwestuje w technikę informatyczną i obecnie posiada ją w stanie gwarantującym świadczenie 
nowoczesnych usług. Obecnie posiadany sprzęt informatyczny i technologie zapewniają 
funkcjonowanie kanałów dystrybucji w trybie 24/7 dni w tygodniu. 
Z kolei ryzyko techniczne,  wynika z posiadanego przez bank wyposaŜenia technicznego i moŜliwości 
przeprowadzenia operacji niezbędnych do prawidłowego funkcjonowania. Źródłem ryzyka 
technicznego moŜe być np. stopień niezawodności bankowych systemów informatycznych. Emitent nie 
moŜe wykluczyć powstania strat wynikających z czasowych przestojów spowodowanych usterkami 
technicznymi.  

I.2.5. Ryzyko zwi ązane z zaspakajaniem roszcze ń Obligatariuszy 
Zgodnie z § 2 ust. 2 lit. b Uchwały Komisji Nadzoru Finansowego Nr 314/2009 z dnia 14 października 
2009 roku w sprawie innych pozycji bilansu banku zaliczanych do funduszy podstawowych banku, ich 
wysokości, zakresu i warunków ich zaliczania do funduszy podstawowych banku  w razie upadłości lub 
likwidacji Banku będącego emitentem Obligacji roszczenia Obligatariuszy wynikające z wypłaty 
oprocentowania zaspakajane będą w ostatniej kolejności. Ponadto w przypadku istotnego pogorszenia 
sytuacji finansowej, w znaczeniu o jakim mowa w § 1 ust. 6 Uchwały Komisji Nadzoru Finansowego nr 
314/2009,  Emitent moŜe wstrzymać lub odroczyć wypłaty Oprocentowania. W związku z powyŜszym 
potencjalni Obligatariusze w przypadku wystąpienia pogorszenia sytuacji finansowej Emitenta muszą 
liczyć się z ryzykiem wstrzymania lub odroczenia wypłaty oprocentowania, natomiast w przypadku 
postawienia Emitenta w stan upadłości z istotnym ryzykiem nieściągalności długu. Biorąc jednak pod 
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uwagę dobrą i stabilną sytuację finansową Emitenta, ryzyko to moŜna określić jako niewielkie. 

I.3. Czynniki ryzyka zwi ązane z obrotem Obligacjami 

I.3.1. Ryzyko inflacji 
Ryzyko inflacji wiąŜe się ze zmianą stopy inflacji. Obligacje oprocentowane są w oparciu o wskaźnik 
WIBOR 6M, który zmienia się zarówno w ciągu kaŜdego roku, jak i w poszczególnych latach. 
Na ustalenie wysokości wskaźnika WIBOR 6M pośredni wpływ ma poziom inflacji, dlatego teŜ inwestor 
winien wziąć pod uwagę ryzyko związane ze zmianami inflacyjnymi. Zmniejszenie poziomu inflacji 
powodować moŜe zmniejszenie poziomu stawki WIBOR 6M i tym samym będzie wywierać wpływ na 
poziom rentowności Obligacji. 

I.3.2. Ryzyko zawieszenia notowa ń Obligacji 
Zamiarem Emitenta jest utrzymanie notowań Obligacji na rynku zorganizowanym, na który zostaną 
wprowadzone. Nie moŜna jednak wykluczyć, Ŝe z przyczyn niezaleŜnych od Emitenta notowania 
Obligacji mogą być zawieszone. W szczególności: zgodnie z Regulaminem ASO Organizator 
Alternatywnego Systemu Obrotu moŜe zawiesić obrót instrumentami finansowymi emitenta na okres 
nie dłuŜszy niŜ 3 miesiące z zastrzeŜeniem § 12 ust. 3 i § 16 ust. 2 Regulaminu ASO: 

- na wniosek emitenta, 

- jeŜeli uzna, Ŝe wymaga tego interes i bezpieczeństwo obrotu, 

- jeŜeli emitent narusza przepisy obowiązujące w alternatywnym systemie. 

Zgodnie z art. 20 ust. 2 Ustawy o Obrocie Instrumentami Finansowymi w przypadku, gdy obrót 
określonymi papierami wartościowymi lub innymi instrumentami finansowymi jest dokonywany 
w okolicznościach wskazujących na moŜliwość zagroŜenia prawidłowego funkcjonowania rynku 
regulowanego lub bezpieczeństwa obrotu na tym rynku, albo naruszenia interesów inwestorów, na 
Ŝądanie Komisji Nadzoru Finansowego spółka prowadząca rynek regulowany zawiesza obrót tymi 
papierami lub instrumentami, na okres nie dłuŜszy niŜ miesiąc.  
RównieŜ podmiot prowadzący alternatywny system obrotu (ASO) posiada wewnętrzne regulacje 
umoŜliwiające zawieszenie notowań instrumentów finansowych lub ich wykluczenie z obrotu. 

I.3.3. Ryzyko wykluczenia Obligacji z obrotu 
Zgodnie z § 12 Regulaminu ASO, GPW jako Organizator Alternatywnego Systemu Obrotu: 

1. Wyklucza instrumenty finansowe z obrotu w alternatywnym systemie: 

- w przypadkach określonych przepisami prawa, 

- jeŜeli zbywalność tych instrumentów stała się ograniczona, 

- w przypadku zniesienia dematerializacji tych instrumentów, 

- po upływie 6 miesięcy od dnia uprawomocnienia się postanowienia o ogłoszeniu upadłości 
emitenta, obejmującej likwidację jego majątku, lub postanowienia o oddaleniu przez sąd 
wniosku o ogłoszeniu tej upadłości z powodu braku środków w majątku Emitenta na 
zaspokojenie kosztów postępowania. 

2. MoŜe wykluczyć instrumenty finansowe z obrotu w alternatywnym systemie: 

- na wniosek emitenta, z zastrzeŜeniem moŜliwości uzaleŜnienia decyzji w tym zakresie od 
spełnienia  przez emitenta dodatkowych warunków, 

- jeŜeli uzna, Ŝe wymaga tego interes i bezpieczeństwo uczestników obrotu, 

- wskutek ogłoszenia upadłości emitenta albo w przypadku oddalenia przez sąd wniosku o 
ogłoszenie upadłości z powodu braku środków w majątku emitenta na zaspokojenie 
kosztów postępowania, 

- wskutek otwarcia likwidacji emitenta. 
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Przed podjęciem decyzji o wykluczeniu instrumentów finansowych z obrotu GPW jako Organizator 
Alternatywnego Systemu Obrotu moŜe zawiesić obrót tymi instrumentami finansowymi na czas 
nieokreślony. Emitent nie moŜe wykluczyć zaistnienia opisanego w tym punkcie czynnika ryzyka.  

I.3.4. Ryzyko zwi ązane z płynno ścią obrotu na rynku Catalyst oraz wycen ą 
instrumentów finansowych 
Biorąc pod uwagę, Ŝe ceny Obligacji na rynku wtórnym oraz ich płynność uzaleŜnione są od liczby 
zleceń kupna i zleceń sprzedaŜy składanych przez inwestorów oraz cen przez nich proponowanych, 
istnieje ryzyko wahań cen oraz moŜliwość okresowego braku płynności Obligacji na rynku wtórnym.  
Na dzień sporządzenia Dokumentu Informacyjnego, nie jest zatem moŜliwe określenie, czy Obligacje 
będą zbywalne w dowolnym czasie i po zakładanej przez inwestora cenie. Czynnikami kształtującymi 
cenę Obligacji mogą być między innymi: stopa procentowa, płynność rynku Obligacji, bieŜąca ocena 
sytuacji finansowej Emitenta przez inwestorów oraz ekonomiczne i polityczne czynniki zewnętrzne, 
niezaleŜne od działań Emitenta.  
Głównym czynnikiem  wpływającym na cenę Obligacji jest poziom rynkowych stóp procentowych (jeŜeli 
stopy rosną, to ceny obligacji spadają i na odwrót). Wpływ na poziom rynkowych stóp procentowych 
ma polityka finansowa państwa oraz polityka pienięŜna prowadzona przez Narodowy Bank Polski. 
Bank centralny poprzez prowadzenie polityki pienięŜnej wpływa na wzrost lub spadek rynkowych stóp 
procentowych, co moŜe wpływać na rentowność Obligacji i tym samym zmienność kursów. Na 
zmienność kursów obligacji ma wpływ takŜe podejście inwestorów do ryzyka, gdyŜ duŜe znaczenie dla 
oceny atrakcyjności inwestycji mają perspektywy dla rynku akcji. 
Cena, ilość, rodzaj i parametry instrumentu finansowego wprowadzanego przez Emitenta do obrotu na 
rynku Catalyst powodują powstanie ryzyka związanego z płynnością obrotu Obligacjami Emitenta. 
W szczególności istnieje ryzyko ograniczenia strony popytowej, co oznacza ograniczoną moŜliwość 
sprzedaŜy posiadanych Obligacji.  
Nie moŜna wykluczyć, Ŝe znaczna część inwestorów obejmie Obligacje z zamiarem pozostawienia ich 
w portfelach do dnia wykupu, co moŜe obniŜyć obrót instrumentem. Nie moŜna równieŜ wykluczyć, Ŝe 
obrót Obligacjami będzie inicjowany jedynie przez inwestorów posiadających Obligacje, pilnie 
potrzebujących środków finansowych lub pragnących alokować je w instrumenty finansowe 
zapewniające większy potencjał zwrotu niŜ Obligacje Emitenta. W takim przypadku istnieje ryzyko 
powstania rynku sprzedających, na którym transakcje będą odbywać się incydentalnie.  
Płynność obrotu na rynku Catalyst jest mała w porównaniu do głównego parkietu GPW czy 
NewConnect, jednak biorąc pod uwagę, Ŝe przed utworzeniem rynku Catalyst we wrześniu 2009 r.  
inwestorzy indywidualni nie mieli dostępu do tego typu do instrumentów dłuŜnych to moŜna 
przypuszczać, Ŝe  obroty na rynku Catalyst  w długim okresie będą miały tendencję rosnącą.  

I.3.5. Ryzyko zwi ązane z mo Ŝliwo ścią nało Ŝenia na Emitenta kar administracyjnych za 
niewykonywanie obowi ązków okre ślonych przepisami prawa 
Istnieje ryzyko nałoŜenia na Emitenta przez Komisję Nadzoru Finansowego kar administracyjnych 
w przypadku niedopełnienia obowiązków informacyjnych wynikających z przepisów prawa, w tym 
określonych w Ustawie o ofercie publicznej (Dział VIII). Z uwagi na fakt, Ŝe  Emitent nie jest spółką 
publiczną, Ŝadne instrumenty Emitenta nie zostały wcześniej wprowadzone do obrotu 
zorganizowanego, a Obligacje są wprowadzane jedynie do alternatywnego systemu obrotu, zakres 
obowiązków informacyjnych nałoŜonych na Emitenta jest ograniczony, a ryzyko nałoŜenia kary 
administracyjnej na Emitenta wiąŜe się z przypadkiem określonym w art. 10 ust. 5 Ustawy o ofercie 
publicznej (nie przekazanie przez Emitenta w wymaganym terminie Komisji Nadzoru Finansowego 
zawiadomienia o wprowadzeniu instrumentów finansowych do alternatywnego systemu obrotu).  
W takim przypadku, zgodnie z art. 96 ust. 13 Ustawy o ofercie publicznej, Komisja Nadzoru 
Finansowego moŜe nałoŜyć na Emitenta karę pienięŜną w wysokości 100.000 zł. 
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III.  DANE O INSTRUMENTACH FINANSOWYCH 
 WPROWADZONYCH DO OBROTU NA CATALYST 

III.1. Cele emisji  
Celem emisji Obligacji BRA0425 jest zachowanie wysokiego poziomu kapitałów własnych oraz 
pozyskanie przez Emitenta środków finansowych, które umoŜliwią przyspieszenie rozwoju akcji 
kredytowej oraz rozszerzenie zakresu oferty kredytów bankowych.  
Bank Spółdzielczy w Białej Rawskiej realizuje długoletnią strategię rozwoju. Wzrost sumy bilansowej 
oraz istotne powiększenie aktywności operacyjnej wymagają dla zachowania bezpieczeństwa 
funkcjonowania Banku wyŜszych funduszy własnych. Dzięki pozyskaniu środków z emisji Obligacji  
Serii BRA0425 Bank uzyska wyŜszą zdolność do rozwoju portfela kredytów, zarówno korporacyjnych 
jak i detalicznych. W dobie kryzysu finansowego banki komercyjne zaprzestały współpracy z częścią 
klientów w zakresie kredytowania ich działalności, co stanowi wyzwanie i szansę na nowy biznes dla 
banków spółdzielczych. Celem emisji Obligacji BRA0425 jest pozyskanie środków finansowych, 
umoŜliwiające większe wykorzystanie lokalnego autorytetu Emitenta w zakresie finansów i biznesu na 
udzielanie kredytów nowym klientom. Wzrost wolumenu portfela kredytowego umoŜliwi Bankowi 
wygenerowanie większych przychodów, a tym samym podniesie rentowność zarządzanych aktywów. 
Cel emisji Obligacji BRA0425 jest toŜsamy z potrzebami bieŜącej działalności statutowej. 

 

III.2 Wielko ść emisji  
Łączna wartość emisji Obligacji Serii BRA0425 wynosi 5.000.000 (pięć milionów) złotych. 
Emisja Obligacji następuje na podstawie przepisów Ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r. o obligacjach  
(tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. nr 120, poz. 1300, z późn. zm.); oraz Uchwały Zarządu Emitenta nr 
03/02/2010 z dnia 20 stycznia 2010 r. w sprawie emisji piętnastoletnich Obligacji Serii BRA0425, 
stanowiącej załącznik VII.3 do niniejszego Dokumentu Informacyjnego. 
Zgodnie z Uchwałą Zarządu Emitenta emisję Obligacji Serii BRA0425 uwaŜa się za dokonaną 
w przypadku subskrybowania co najmniej 5.000 sztuk Obligacji (próg emisji).  
W związku z faktem, Ŝe Inwestorzy nabyli 5.000 szt. Obligacji, emisja doszła do skutku w liczbie 5.000 
(pięć tysięcy) sztuk Obligacji Serii BRA0425. 
 

III.3. Wartość nominalna i cena emisyjna obligacji  
Wartość nominalna jednej Obligacji Serii BRA0425 wynosi 1.000 (jeden tysiąc) złotych.  
Cena emisyjna jednej obligacji Serii BRA0425 jest równa jej wartości nominalnej i wynosi 1.000 (jeden 
tysiąc) złotych.  
 

III.4. Warunki wykupu i mo Ŝliwo ść wcześniejszego wykupu dłu Ŝnych 
instrumentów finansowych 

III.4.1. Wykup Obligacji 
Wykup Obligacji zostanie spełniony w złotych. Obligacje zostaną wykupione według ich wartości 
nominalnej w Dacie Wykupu, tj. dnia 09 kwietnia 2025 r. JeŜeli Data Wykupu nie przypada na Dzień 
Roboczy, wówczas wykup Obligacji następuje w najbliŜszym Dniu Roboczym przypadającym po Dacie 
Wykupu. Z chwilą wykupu Obligacje ulegają umorzeniu. 
Wraz z NaleŜnością Główną zostaną wypłacone Odsetki za ostatni Okres Odsetkowy. Wypłaty 
podlegają wszelkim przepisom podatkowym, dewizowym i innym przepisom obowiązującym w miejscu 
i dacie płatności. 
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III.4.2. Wcześniejszy wykup Obligacji 

III.4.2.1. Wcześniejszy wykup Obligacji wynikaj ący z nie zaliczenia warto ści zobowi ązań do 
funduszy własnych Emitenta 
W przypadku: 

1. nie wyraŜenia przez Komisję Nadzoru Finansowego zgody na zaliczenie wartości zobowiązań 
wynikających z Obligacji do funduszy podstawowych Emitenta zgodnie z § 2 ust.3 uchwały nr 
314/2009 Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 14 października 2009 r. w sprawie innych 
pozycji bilansu banku, zaliczanych do funduszy podstawowych banku, ich wysokości, zakresu 
i warunków ich zaliczania do funduszy podstawowych banku, lub  

2. nie wyraŜenia przez Komisję Nadzoru Finansowego zgody na zaliczenie wartości zobowiązań 
wynikających z Obligacji do funduszy uzupełniających Emitenta zgodnie z art. 127 ust. 3 lit. B 
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. – Prawo bankowe (tekst jednolity Dz. U z 2002 r. Nr 72 poz. 
665 z późn. zm.)  

w terminie do 31 stycznia 2011 roku, Emitent dokona wykupu Obligacji w dniu 09 kwietnia 2011 roku. 

W dniu 23 marca 2010 r. Emitent złoŜył wniosek do Komisji Nadzoru Finansowego o zaliczenie 
wartości zobowiązań wynikających z Obligacji do funduszy podstawowych.  

 
Decyzją z dnia 12 maja 2010 r. Komisja Nadzoru Finansowego wyraziła zgodę na zaliczenie do 
funduszy podstawowych Banku Spółdzielczego w Białej Rawskiej środków pienięŜnych z Obligacji 
Serii BRA0425. 
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III.4.2.2. Wcześniejszy wykup Obligacji w przypadku zaliczenia wart ości zobowi ązań do 
funduszy własnych Emitenta 
W przypadku: 

1)  wyraŜenia przez Komisję Nadzoru Finansowego zgody na zaliczenie wartości zobowiązań 
wynikających z Obligacji do funduszy podstawowych zgodnie z § 2 ust. 3 uchwały nr 314/2009 
Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 14 października 2009 r. w sprawie innych pozycji bilansu 
banku, zaliczanych do funduszy podstawowych banku, wycofanie środków pienięŜnych z 
Obligacji, w szczególności poprzez wykup Obligacji przed terminem wskazanym w Warunkach 
Emisji lub poprzez nabycie Obligacji przez Emitenta w celu ich umorzenia, jest moŜliwy jedynie 
za zgodą Komisji Nadzoru Finansowego: 

- nie wcześniej niŜ po upływie 10 lat od Daty Emisji oraz 
- jeŜeli przemawia za tym szczególny interes ekonomiczny Emitenta, tj. jeŜeli: 

� z uwagi na wysokość funduszy podstawowych lub uzupełniających Emitenta, 
ustanie potrzeba zaliczenia wartości zobowiązań (środków pienięŜnych) z 
Obligacji, lub 

� koszt obsługi Obligacji przewyŜszać będzie koszty alternatywnego pozyskania 
środków na rynku finansowym, co groziłoby powstaniem szkody w mieniu 
Emitenta; 

2)  wyraŜenia przez Komisję Nadzoru Finansowego zgody na zaliczenie wartości zobowiązań 
wynikających z Obligacji do funduszy uzupełniających Emitenta zgodnie z art. 127 ust. 3  pkt. 2 
lit. b ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. – Prawo bankowe (tekst jednolity Dz. U. z 2002 r. Nr 72 
poz. 665 z poźn. zm.), wycofanie środków pienięŜnych od Emitenta, w szczególności poprzez 
wykup przed terminem wskazanym w Warunkach Emisji lub poprzez nabycie Obligacji przez 
Emitenta w celu ich umorzenia jest moŜliwe jedynie za zgodą Komisji Nadzoru Finansowego, o 
której mowa w art. 127 ust. 4  ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. – Prawo bankowe, wyraŜoną 
na wniosek Emitenta.  

 



15 

   

III.5. Warunki i terminy wypłaty odsetek  
Obligatariuszom przysługują odsetki od Obligacji Serii BRA0425 według zmiennej stopy procentowej 
równej stawce WIBOR 6M powiększonej o marŜę 350 pb. w skali roku. 
Stawka WIBOR oznacza ustaloną z dokładnością do 0,01 punktu procentowego wysokość 
oprocentowania poŜyczek na polskim rynku międzybankowym dla okresu 6-miesięcznego WIBOR 
(Warsaw Interbank Offered Rate) i podaną przez Monitor Rates Services Reuters lub innej stronie, 
która ją zastąpi przez odniesienie do strony "WIBOR" w trzecim dniu roboczym liczonym przed 
pierwszym dniem kaŜdego Okresu Odsetkowego. JeŜeli stawka WIBOR dla 6-miesięcznych 
depozytów nie będzie dostępna, Agent Emisji zwróci się do Banków Referencyjnych o przekazanie mu 
stopy procentowej oferowanej dla takich depozytów dla głównych banków na międzybankowym rynku 
w Warszawie i obliczy średnią arytmetyczną z podanych stóp procentowych z dokładnością do 0,01 
punktu procentowego.  
Odsetki będą naliczane począwszy od Dnia Emisji (z wyłączeniem tego dnia) do Dnia Wykupu 
Obligacji (łącznie z tym dniem). Odsetki przysługujące Obligatariuszom będą płatne w Dniu Płatności 
Odsetek, przypadającym na ostatni dzień danego okresu odsetkowego. JeŜeli Dzień Płatności 
Odsetek nie będzie przypadał w Dniu Roboczym, Emitent zobowiązuje się do zapłaty odsetek 
w pierwszym Dniu Roboczym przypadającym po tym Dniu Płatności Odsetek. Postanowienie 
powyŜsze stosuje się odpowiednio w przypadku, gdy wykonanie czynności związanych z wypłatą 
Odsetek z Obligacji przypadnie na dzień, w którym nie prowadzi działalności KDPW.  
Wysokość Odsetek będzie udostępniana Obligatariuszom w tabeli odsetkowej właściwej dla danego 
Okresu Odsetkowego i zamieszczana na stronie: http://www.gpwcatalyst.pl/. 
Okresy odsetkowe wynoszą 6 (sześć) miesięcy. Pierwszy Okres Odsetkowy rozpoczyna się w Dacie 
Emisji, czyli 09.04.2010 r. (z wyłączeniem tego dnia) i kończy w dniu ostatniego dnia pierwszego 
Okresu Odsetkowego czyli 09.10.2010 r. (łącznie z tym dniem). KaŜdy kolejny Okres Odsetkowy 
zaczyna się w dacie ostatniego dnia poprzedniego Okresu Odsetkowego (z wyłączeniem tego dnia) 
i kończy w dniu ostatniego dnia tego Okresu Odsetkowego (łącznie z tym dniem).  
Okresy Odsetkowe rozpoczynają się i kończą się w terminach wskazanych w poniŜszej tabeli: 
 

Nr 
kolejny  

Pierwszy Dzień Okresu 
Odsetkowego 

Ostatni Dzień Okresu 
Odsetkowego 

Dzień Ustalenia 
Praw do Świadczeń 

I 09.04.2010 r. 09.10.2010 r. 01.10.2010 r. 
II 09.10.2010 r. 09.04.2011 r. 01.04.2011 r. 
III 09.04.2011 r. 09.10.2011 r. 30.09.2011 r. 
IV 09.10.2011 r. 09.04.2012 r. 30.03.2012 r. 
V 09.04.2012 r. 09.10.2012 r. 01.10.2012 r. 
VI 09.10.2012 r. 09.04.2013 r. 29.03.2013 r. 
VII 09.04.2013 r. 09.10.2013 r. 01.10.2013 r. 
VIII 09.10.2013 r. 09.04.2014 r. 01.04.2014 r. 
IX 09.04.2014 r. 09.10.2014 r. 01.10.2014 r. 
X 09.10.2014 r. 09.04.2015 r. 31.03.2015 r. 
XI 09.04.2015 r. 09.10.2015 r. 01.10.2015 r. 
XII 09.10.2015 r. 09.04.2016 r. 01.04.2016 r. 
XIII 09.04.2016 r. 09.10.2016 r. 30.09.2016 r. 
XIV 09.10.2016 r. 09.04.2017 r. 31.03.2017 r. 
XV 09.04.2017 r. 09.10.2017 r. 29.09.2017 r. 
XVI 09.10.2017 r. 09.04.2018 r. 29.03.2018 r. 
XVII 09.04.2018 r. 09.10.2018 r. 01.10.2018 r. 
XVIII 09.10.2018 r. 09.04.2019 r. 01.04.2019 r. 
XIX 09.04.2019 r. 09.10.2019 r. 01.10.2019 r. 
XX 09.10.2019 r. 09.04.2020 r. 01.04.2020 r. 
XXI 09.04.2020 r. 09.10.2020 r. 01.10.2020 r. 
XXII 09.10.2020 r. 09.04.2021 r. 31.03.2021 r. 
XXIII 09.04.2021 r. 09.10.2021 r. 01.10.2021 r. 
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XXIV 09.10.2021 r. 09.04.2022 r. 01.04.2022 r. 
XXV 09.04.2022 r. 09.10.2022 r. 30.09.2022 r. 
XXVI 09.10.2022 r. 09.04.2023 r. 31.03.2023 r. 
XXVII 09.04.2023 r. 09.10.2023 r. 29.09.2023 r. 
XXVIII 09.10.2023 r. 09.04.2024 r. 29.03.2024 r. 
XXIX 09.04.2024 r. 09.10.2024 r. 01.10.2024 r. 
XXX 09.10.2024 r. 09.04.2025 r. 01.04.2025 r. 

 
Obligacje są oprocentowane według stopy procentowej równej Stawce WIBOR powiększonej o marŜę 
w wysokości 3,5 punktu procentowego. Stawka WIBOR dla pierwszego Okresu Odsetkowego wynosi 
4,19%. Dla pierwszego Okresu Odsetkowego oprocentowanie Obligacji wynosi 7,69%.  

 

Przy naliczaniu Odsetek za dany Okres Odsetkowy oprocentowanie będzie naliczane według formuły - 
rzeczywista liczba dni w danym okresie odsetkowym podzielona przez 365 albo 366 zaleŜnie od liczby 
dni w roku kalendarzowym, w którym rozpoczyna się dany Okres Odsetkowy. Obliczanie 
Oprocentowania będzie następować,  według następującego wzoru: 

KO = SP x WN x LD/ D 

gdzie: 

KO – oznacza wysokość Odsetek z jednej Obligacji, 

SP – oznacza ustaloną Stopę Procentową, 

WN – oznacza wartość nominalną jednej Obligacji, 

LD – oznacza liczbę dni w Okresie Odsetkowym, 

D – oznacza rzeczywistą liczbę dni w roku kalendarzowym. 

Odsetki naliczane będą od wartości nominalnej Obligacji i spełniane będą w złotych. 
Wypłata odsetek nastąpi za pośrednictwem Krajowego Depozytu Papierów Wartościowych. Środki 
pienięŜne przysługujące Obligatariuszom z tytułu Odsetek zostaną im wypłacone w drodze przelewu 
bankowego. Wszelkie płatności z tytułu Obligacji będą dokonywane za pośrednictwem Krajowego 
Depozytu Papierów Wartościowych oraz podmiotów prowadzących rachunki papierów wartościowych, 
na których zapisane są Obligacje, po potrąceniu lub pobraniu podatków, opłat lub innych naleŜności 
publicznoprawnych.  
Osobami uprawnionymi do otrzymywania świadczeń z tytułu Obligacji będą osoby, które posiadały 
zapisane Obligacje na swoim rachunku papierów wartościowych w Dniu Ustalenia Praw, 
przypadającym na 6 (sześć) Dni Roboczych przed Dniem Płatności Odsetek. 
 

III.5.1. Wstrzymanie wypłat Odsetek 
Emitent, zgodnie z 21 punktem Warunków Emisji, moŜe wstrzymać lub odroczyć wypłaty odsetek od 
Obligacji na  czas nie dłuŜszy niŜ do Daty Wykupu, czyli do dnia 09.04.2025 r. w następujących 
przypadkach: 

1. jeŜeli nastąpi istotne pogorszenie sytuacji finansowej Emitenta, 

2. na skutek zrealizowania przez Emitenta zalecenia Komisji Nadzoru Finansowego, 
wydanego na   podstawie art. 138 ust. 1 pkt. 2  ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. – Prawo 
bankowe (tekst   jednolity Dz. U. z 2002 r. Nr 72 poz. 665 z poźn. zm.). 

III.6. Niewypłacenie zobowi ązań z Obligacji 
 Zgodnie punktem 22 Warunków Emisji: 

1. jeŜeli płatności dokonywane w związku z Obligacjami nie są wystarczające na pokrycie 
NaleŜności Głównej lub Oprocentowania, Emitent dokona na rzecz Obligatariuszy 
odpowiednich płatności proporcjonalnie do wysokości środków przeznaczonych do 
zapłaty; 
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2. przekazane płatności zostaną zaliczone w pierwszej kolejności na płatności z tytułu 
Odsetek, a dopiero w drugiej kolejności na płatność NaleŜności Głównej; 

3. w przypadku opóźnienia w zapłacie NaleŜności Głównej lub Odsetek z Obligacji kaŜdy 
Obligatariusz będzie uprawniony do otrzymania od Emitenta za kaŜdy dzień opóźnienia aŜ 
do faktycznej zapłaty, odsetek ustawowych w wysokości wynikającej z Rozporządzenia 
Rady Ministrów z dnia 4 grudnia 2008 roku w sprawie określenia odsetek ustawowych (Dz. 
U. z 2008 r. nr 220, poz. 1434) lub aktu prawnego, który zastąpi to rozporządzenie. 

III.7. Wysoko ść, forma zabezpieczenia i oznaczenie podmiotu udziel ającego 
zabezpieczenia 
Obligacje Serii BRA0425 nie są zabezpieczone. 

III.8. Szacunkowe dane dotycz ące warto ści zaci ągniętych zobowi ązań przez 
Emitenta na ostatni dzie ń kwartału poprzedzaj ącego udost ępnienie inwestorom 
propozycji nabycia obligacji oraz perspektywy kszta łtowania zobowi ązań 
Emitenta do czasu całkowitego wykupu dłu Ŝnych instrumentów finansowych 
Wartość zaciągniętych przez Emitenta zobowiązań na ostatni dzień kwartału poprzedzającego 
udostępnienie propozycji nabycia tj. dzień 31.12. 2009 r. wyniosła: 494 637 tys. zł (czterysta 
dziewięćdziesiąt cztery miliony sześćset trzydzieści siedem tysięcy złotych), w tym wartość 
zobowiązań długoterminowych (depozyty stabilne) wyniosła 424 850 tys. złotych,  zaś wartość 
zobowiązań krótkoterminowych 69 787 tys. złotych. 
Emitent przewiduje, Ŝe do dnia Wykupu Obligacji Serii BRA0425 wartość jego zobowiązań wyniesie 
631 300 tys.  złotych (sześćset trzydzieści jeden milionów trzysta tysięcy złotych), w tym przewidywana 
wartość zobowiązań długoterminowych (depozyty stabilne) wyniesie 522 360 tys. zł, zaś wartość 
zobowiązań krótkoterminowych 108 940 tys. zł. 
W okresie zapadalności Obligacji Emitent szacuje powiększenie o 43 % poziomu zobowiązań 
zaciągniętych na ostatni dzień kwartału poprzedzającego złoŜenie Inwestorom Propozycji Nabycia. 
Wartość zobowiązań na koniec pierwszego kwartału 2010 r. wynosi 433 717 tys. zł, natomiast na 
koniec pierwszego kwartału 2025 wartość tych zobowiązań szacuje się na kwotę 620 000 tys. zł. 
Projekcja finansowa została sporządzona przy załoŜeniu rocznego przyrostu zobowiązań i naleŜności 
na poziomie 3,0%, przy czym przyrost ten został ostroŜnościowo przyjęty przez Emitenta na niŜszym 
poziomie niŜ osiągnięty w ostatnich latach.  Szacując przyrost podstawowych kategorii ekonomicznych 
Emitent uwzględnił rosnącą konkurencję, zmianę pokoleniową klientów,  którzy są mniej przywiązani 
do jednego banku, a takŜe zmieniające się wymogi prawa, które potencjalnie mogą negatywnie 
wpływać na prowadzenie działalności bankowej. Emitent, zwaŜywszy na obecne rozmiary prowadzonej 
działalności bankowej spodziewa się, Ŝe osiąganie załoŜonego przyrostu zobowiązań i naleŜności 
wymagało będzie gromadzenia coraz wyŜszych nominalnie kwot środków pienięŜnych. 
W szczególności Emitent dopuszcza moŜliwość wykorzystania w większym stopniu finansowania  
poprzez pozyskanie depozytów otwierając nowe placówki.    
 
Projekcja finansowa Emitenta na lata 2010-2025  została przedstawiona w poniŜszej tabeli.     
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  Źródło: Bank Spółdzielczy w Białej Rawskiej 
 
 

        
      Lata       

Lp   Wyszczególnienie   2009 2010 2011 2012 2013 2014 
    tys. zł. tys. zł. tys. zł. tys. zł. tys. zł. tys. zł. 

                
I Zobowi ązania razem 434 634  447 093 462 582 473 538 483 000 489 500 
                
  1) zobowiazania wobec             
      sektora finansowego 23 553 4 215 2 682 438         - -  
                
  2) zobowiazania wobec             
     sektora niefinansowego 375 531 408 378 423 300 435 100 443 500 449 300 
                
  3) zobowiazania wobec             
      budŜetu 35 550 34 500 36 600 38 000 39 500 40 200 
                

II NaleŜności razem 449 117  488 765 509 782 523 568 540 668 554 383 
Lp Wyszczególnienie     Lata       
    2015 2016 2017 2018 2019 2020 
    tys. zł. tys. zł. tys. zł. tys. zł. tys. zł. tys. zł. 

                
I Zobowi ązania razem 499 400  509 500 521 550 532 350 547 600 561 600 
                
  1) zobowiazania wobec             
      sektora finansowego - - - - - - 
                
  2) zobowiazania wobec             
     sektora niefinansowego 458 400 467 500 480 550 489 550 503 500 515 600 
                
  3) zobowiazania wobec             
      budŜetu 41 000 42 000 41 000 42 800 44 100 46 000 
                

II NaleŜności razem 572 284  590 599 605 831 623 505 647 927 972 044 
Lp Wyszczególnienie     Lata      
    2021 2022 2023 2024 2025  
    tys. zł. tys. zł. tys. zł. tys. zł. tys. zł.  

               
I Zobowi ązania razem 574 500  588 800 600 500 617 800 631 300  
               
  1) zobowiazania wobec            
     sektora finansowego - - - - -  
               
  2) zobowiazania wobec            
     sektora niefinansowego 528 500 541 600 552 700 567 800 578 800  
               
  3) zobowiazania wobec            
      budŜetu 46 000 47 200 47 800 50 000 52 500  
               

II NaleŜności razem  695 924 720 105 741 323 759 939 785 838  
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Zobowiązania Emitenta stanowią zgromadzone depozyty od ludności, przedsiębiorstw, budŜetu oraz 
zaciągnięte poŜyczki w bankach lub innych instytucjach finansowych. WyŜsze zobowiązania  
przekładają się automatycznie na większe naleŜności, co oznacza potencjalnie większe moŜliwości 
działania na rynku oraz wypracowywania zysku.   

III.9. Ogólne informacje o ratingu przyznanym Emite ntowi lub emitowanym 
przez niego Obligacjom 
Emitentowi ani wystawionym przez niego instrumentom finansowym nie był przyznany rating. 
 

III.10. Wskazanie oraz szczegółowe opisanie dodatko wych praw z tytułu 
posiadanych dłu Ŝnych instrumentów finansowych 
Posiadaczom Obligacji nie przysługują dodatkowe prawa z tytułu Obligacji objętych niniejszym 
Dokumentem Informacyjnym. Posiadacze Obligacji są uprawnieni do otrzymania odsetek w wysokości 
i w terminach wskazanych w punkcie III.5 oraz wykupu Obligacji Serii BRA0425 w terminie wskazanym 

w punkcie III.4. 

III.11. Ogólne informacje o zasadach opodatkowania dochodów zwi ązanych z 
posiadaniem i obrotem dłu Ŝnymi instrumentami finansowymi obj ętymi 
Dokumentem Informacyjnym 
 
Zgodnie z obowiązującymi na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej przepisami prawa podatkowego 
dochody z Obligacji podlegają opodatkowaniu. 

Opisane poniŜej zasady opodatkowania obrotu Obligacjami mają charakter ogólny. Indywidualne 
przypadki obrotu Obligacjami mogą powodować powstanie obowiązku podatkowego innego niŜ 
wskazane poniŜej. W celu uzyskania szczegółowych informacji związanych z opodatkowaniem obrotu 
Obligacjami Obligatariusze winni zwrócić się do podmiotów uprawnionych do świadczenia usług 
doradztwa podatkowego. 

III.11.1. Podatek dochodowy od osób fizycznych 
Zasady opodatkowania dochodów osiąganych przez osoby fizyczne są uregulowane w Ustawie  o 
podatku dochodowym od osób fizycznych z dnia 26 lipca 1991 r. (tj. Dz.U. z 2010 r. Nr 51, poz. 307). 
Na podstawie art. 30a ust. 1 pkt 2 Ustawy o podatku dochodowym od osób fizycznych dochodów 
(przychodów) z odsetek i dyskonta od papierów wartościowych nie łączy się z dochodami 
(przychodami) z innych źródeł i pobiera się od nich podatek w formie ryczałtu w wysokości 19% 
uzyskanego przychodu. Płatnikiem podatku jest dom maklerski prowadzący rachunek papierów 
wartościowych, na którym zapisano papiery wartościowe, lub dom maklerski pełniący rolę sponsora 
emisji, w przypadku zapisania papierów wartościowych w rejestrze sponsora emisji. 

Zgodnie z art. 30b ust. 1 Ustawy o podatku dochodowym od osób fizycznych od dochodów 
uzyskanych na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej z odpłatnego zbycia papierów wartościowych lub 
pochodnych instrumentów finansowych i z realizacji praw z nich wynikających oraz z odpłatnego 
zbycia udziałów  w spółkach mających osobowość prawną, pobiera się podatek dochodowy 
w wysokości 19% uzyskanego dochodu. Wyjątkiem jest odpłatne zbywanie papierów wartościowych 
i pochodnych instrumentów finansowych oraz realizacja praw z nich wynikających jeŜeli czynności te 
wykonywane są w ramach prowadzonej działalności gospodarczej. Dochodów (przychodów) 
z przedmiotowych transakcji nie łączy się z pozostałymi dochodami opodatkowanymi na zasadach 
ogólnych.  

W przypadku dokonania transakcji zbycia Obligacji płatnikiem podatku jest obligatariusz. Dom 
maklerski prowadzący rachunek papierów wartościowych, na którym są zapisane Obligacje lub będący 
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sponsorem emisji zobowiązany jest przekazać obligatariuszom zestawienie dochodów uzyskanych ze 
sprzedaŜy papierów wartościowych. 

W celu umoŜliwienia spełnienia przez domy maklerskie obowiązków wskazanych powyŜej, 
obligatariusz zobowiązany jest przekazać domowi maklerskiemu informacje o posiadanym numerze 
identyfikacji podatkowej oraz o właściwym urzędzie skarbowym, a takŜe inne informacje niezbędne 
domowi maklerskiemu do wypełnienia nałoŜonych na niego obowiązków. 

W przypadku obligacji zakładających kapitalizację odsetek opodatkowaniu podlega dochód uzyskany 
przez podatnika w momencie wypłaty lub postawienia go do dyspozycji. Zasada ta ma zastosowanie 
równieŜ w przypadku przedterminowego wykupu obligacji. Przy realizacji przedterminowego wykupu 
obligacji opodatkowaniu podlega faktyczna kwota dochodu z obligacji stawiana do dyspozycji 
posiadacza obligacji (naliczone odsetki pomniejszone o kwotę pobieraną przy przedterminowym 
wykupie). 

Zgodnie z art. 30b ust. 4 Ustawy o Podatku Dochodowym od Osób Fizycznych powyŜszych zasad 
opodatkowania nie stosuje się jeśli odpłatne zbycie papierów wartościowych następuje w wykonaniu 
działalności gospodarczej. W takim przypadku dochody uzyskane ze zbycia obligacji są opodatkowane 
według ogólnych zasad właściwych dla opodatkowania dochodów z działalności gospodarczej.  

III.11.2. Podatek dochodowy od osób prawnych 
Zasady opodatkowania dochodów osiąganych przez osoby prawne są uregulowane w Ustawie 
o podatku dochodowym od osób prawnych z dnia 15 lutego 1992 r. (Dz.U. z 2000 r. Nr 54, poz. 654 
z późn. zm.). Zgodnie z Ustawą o podatku dochodowym od osób prawnych dochody uzyskane przez 
osoby prawne  z odsetek oraz od dyskonta od papierów wartościowych oraz dochody z odpłatnego 
zbycia papierów wartościowych podlegają opodatkowaniu na zasadach ogólnych. Stawka podatku od 
dochodów osób prawnych wynosi 19% podstawy opodatkowania. 

III.11.3. Podatek od dochodów uzyskanych przez zagr aniczne podmioty 
W przypadku podatników, na których ciąŜy ograniczony obowiązek podatkowy, zasady opodatkowania 
oraz wysokość stawek podatku od dochodów osiąganych przez te osoby na terytorium Rzeczpospolitej 
Polskiej zaleŜne są od postanowień umów o unikaniu podwójnego opodatkowania. JednakŜe 
zastosowanie stawek podatku wynikających z właściwej umowy o unikaniu podwójnego 
opodatkowania albo nie pobranie (niezapłacenie) podatku jest moŜliwe pod warunkiem 
udokumentowania stosownym zaświadczeniem miejsca siedziby bądź zamieszkania podatnika, 
wydanego dla celów podatkowych przez właściwą administrację podatkową (certyfikat rezydencji). W 
przypadku braku certyfikatu zastosowanie znajdą uregulowania zawarte w ustawie o podatku 
dochodowym od osób prawnych oraz ustawie o podatku dochodowym od osób fizycznych, w 
szczególności: 

- w odniesieniu do zagranicznych osób prawnych przepis art. 21 ust. 1 pkt 1 ustawy, który 
stanowi, iŜ podatek dochodowy z tytułu przychodów z odsetek ustala się w wysokości 20% 
przychodów. 

- w odniesieniu do zagranicznych osób fizycznych przepis art. 30a ust. 1 pkt 2 ustawy, który 
stanowi, iŜ od uzyskanych przychodów z odsetek i dyskonta papierów wartościowych pobiera 
się 19% zryczałtowany podatek dochodowy. 

III.11.4. Podatek od czynno ści cywilnoprawnych 
Zasady opodatkowania czynności cywilnoprawnych zostały określone w Ustawie o podatku od 
czynności cywilnoprawnych z dnia 9 września 2000 r. (Dz.U. z 2007 nr 68 poz. 450 z późn. zm.). 
Zgodnie z art. 9 pkt 9 Ustawy o podatku od czynności cywilnoprawnych sprzedaŜ papierów 
wartościowych firmom inwestycyjnym bądź za ich pośrednictwem oraz sprzedaŜ papierów 
wartościowych dokonywana w ramach obrotu zorganizowanego, rozumianego w myśl przepisów o 
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obrocie instrumentami finansowymi, jest zwolniona z przedmiotowego podatku. Podatkiem od 
czynności cywilnoprawnych nie podlegają takŜe czynności prawne, jeŜeli przynajmniej jedna ze stron z 
tytułu dokonania tej czynności jest opodatkowana podatkiem od towarów i usług lub zwolniona z tego 
podatku.  

W przypadku gdy sprzedaŜ Obligacji nie będzie objęta Ŝadnym z przypadków wymienionych powyŜej, 
będzie podlegała opodatkowaniu podatkiem od czynności cywilnoprawnych, którego stawka wynosi 
1% wartości dokonanej transakcji. 

Zgodnie z art. 9 pkt 9 Ustawy o Podatku od Czynności Cywilnoprawnych, sprzedaŜ papierów 
wartościowych podmiotom prowadzącym przedsiębiorstwa maklerskie, a takŜe sprzedaŜ dokonywana 
za pośrednictwem takich podmiotów nie podlega podatkowi od czynności cywilnoprawnych. SprzedaŜ 
papierów wartościowych dokonywana bez pośrednictwa podmiotów prowadzących przedsiębiorstwa 
maklerskie podlega podatkowi od czynności cywilnoprawnych w wysokości 1% liczonej od wartości 
sprzedanych papierów wartościowych (art. 7 ust. 1 pkt 1 lit. b Ustawy o Podatku od Czynności 
Cywilnoprawnych). Obowiązek uiszczenia tego podatku ciąŜy na kupującym. 

III.12. Ograniczenia sprzeda Ŝy 
Rozpowszechnianie Dokumentu informacyjnego oraz oferowanie Obligacji do sprzedaŜy mogą być 
ograniczone przez prawo. Jakiekolwiek osoby, które znajdą się w posiadaniu niniejszego Dokumentu 
informacyjnego lub Obligacji są zobowiązane przez Agenta Emisji do zapoznania się z ewentualnymi 
restrykcjami i stosowania się do nich. W szczególności, osoby takie są zobowiązane do stosowania się 
do restrykcji dotyczących oferowania lub sprzedaŜy Obligacji oraz do restrykcji dotyczących 
rozpowszechniania tego Dokumentu informacyjnego oraz innych informacji dotyczących Obligacji 
zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa.  
W związku z powyŜszym, kaŜdy potencjalny nabywca Obligacji powinien skonsultować się z 
profesjonalnym doradcą podatkowym. 
Obligacje nie mogą być proponowane do nabycia w Rzeczpospolitej Polskiej w sposób wskazany w 
art. 3 ust. 1 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania 
instrumentów finansowych do zorganizowanego obrotu oraz o spółkach publicznych (Dz. U. z 2005 r., 
Nr 184, poz. 1539, z późn. zm.). KaŜda osoba, która nabyła Obligacje („Inwestor”) zobowiązuje się, Ŝe 
nie będzie proponowała nabycia Obligacji w powyŜszy sposób. 
KaŜdy Inwestor będzie przestrzegał wszelkich ograniczeń wynikających z ustawy Prawo dewizowe. 

 

IV.  DANE O EMITENCIE 

IV.1. Podstawowe dane 
       

Nazwa Emitenta   Bank Spółdzielczy w Białej Rawskiej 

Forma prawna       spółdzielnia 

Adres siedziby 96-230 Biała Rawska, ul. Jana Pawła II 38 

Telefon                   046  813 14 30, 

Fax 046  813 14 31 

E-mail                  bank@bsbr.pl  

Strona internetowa www.bsbr.pl  

REGON     000503089 

NIP                       835-10-08-669 

KRS      0000072736 
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IV.2. Czas trwania Emitenta 
Czas trwania Emitenta nie jest oznaczony.  

IV.3. Przepisy  prawa na podstawie których Emitent został utworzony 
Emitent został utworzony na podstawie następujących przepisów prawa: 

- Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku Prawo bankowe (tekst jednolity Dz. U. z 2002, Nr 72 poz. 
665 z późn. zm.), 

- Ustawa z dnia 16.09.1982 r. ”Prawo spółdzielcze” (Dz. U. Rok 2003, Nr 188 poz. 1848 z późn. 
zm.), 

- Ustawa z dnia 07 grudnia 2000 roku o funkcjonowaniu banków spółdzielczych, ich zrzeszaniu 
się i bankach zrzeszających (Dz. U. , Nr 119 poz. 1252 z późn. zm.), 

- Statut Banku. 

IV.4. Wskazanie s ądu, który wydał post ępowanie o wpisie do wła ściwego 
rejestru 
Emitent zarejestrowany jest w Krajowym Rejestrze Sądowym,  Sąd Rejonowy dla Łodzi-Śródmieścia w 
Łodzi, XX Wydział Krajowego Rejestru Sądowego. 

IV.5. Historia Emitenta 
Bank Spółdzielczy w Białej Rawskiej powstał w 1950 roku jako Gminna Kasa Spółdzielcza (GKS), 
która  finansowo, organizacyjnie i rewizyjnie podległa Bankowi Rolnemu, a od 1953 roku Narodowemu 
Bankowi Polskiemu. Tworzyło ją 369 członków, którzy zgromadzili 18 450 zł funduszu udziałowego. 
W kwietniu 1951 r. decyzją Sądu Powiatowego w Piotrkowie GKS została wpisana do rejestru 
spółdzielni. Wkrótce przejęła obsługę Gminnej Spółdzielni w Białej Rawskiej i objęła swym zasięgiem 
teren Sadkowic gdzie uruchomiono punkt kasowy, przekształcony później w Oddział Banku w Białej. 
Kolejne lata Emitent, wraz z całą spółdzielczością bankową, przechodził zmiany organizacyjne 
wynikające z zmieniających się regulacji prawnych.   
Od  1994 r. rozpoczął się autentyczny i samodzielny rozwój Banku Spółdzielczego w Białej Rawskiej, 
czego wyrazem jest rozszerzony zakres świadczonych usług oraz dynamiczny wzrost podstawowych 
wskaźników ekonomicznych. UmoŜliwiło to wystąpienie Banku ze struktur Banku Gospodarki 
śywnościowej S.A. Ze względu na zbyt niskie kapitały własne Bank nie mógł działać samodzielnie. Na 
podstawie ustawy o funkcjonowaniu banków spółdzielczych i ich zrzeszaniu się Organa statutowe 
Banku Spółdzielczego w Białej Rawskiej podjęły stosowne uchwały o zawarcie umowy zrzeszenia   z 
Bankiem Unii Gospodarczej w Warszawie a od marca 2002 roku naleŜy do Banku Zrzeszającego BPS 
S.A. w Warszawie.  
Strategicznym celem działalności Banku był dynamiczny rozwój poprzez rozszerzenie skali  
działalności bankowej na sąsiednie gminy oraz odbudowę funduszy własnych.  
Emitent sukcesywnie realizował strategię poprzez połączenia z innymi bankami spółdzielczymi.   
W dniu 1 stycznia 1996 roku do Banku Spółdzielczego w Białej Rawskiej przyłączył Bank Spółdzielczy 
w Kowiesach, stając się oddziałem Banku Spółdzielczego w Białej Rawskiej. Bank w Kowiesach 
posiadał klientów z duŜymi potrzebami kredytowymi, a nie był w stanie sprostać ich wymogom ze 
względu na brak środków, co po połączeniu nie stanowiło juŜ problemu.  
Kolejnym Bankiem, któremu Emitent złoŜył propozycję połączenia był Bank Spółdzielczy w Błędowie 
(zagłębie sadownicze) mający wówczas trudności z płynnością finansową.  Z dniem 1 lipca 1996 roku 
Spółdzielczy w Błędowie połączył się z Bankiem Spółdzielczym w Białej Rawskiej.  
Jednocześnie Emitent sukcesywnie rozwijał działalność bankową poprzez otwieranie nowych placówek 
oraz rozszerzanie  działalności na tereny miejskie. W 1997 roku uruchomiona została nowa  placówka 
w Nowym Mieście nad/Pilicą o statusie filii, która w 2007 r. została przekształcona w Oddział. 
Następnymi placówkami były: Filia we Mszczonowie  oraz Filia w Rawie Mazowieckiej.  
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W dniu 1 listopada 2000 roku do Banku Spółdzielczego w Białej Rawskiej przyłączył się Bank 
Spółdzielczy w Regnowie posiadający Filie w Rawie Mazowieckiej i POB w Cielądzu.  
W 2005 roku Bank rozszerzył swoją działalność na tereny podwarszawskie przyłączając Bank 
Spółdzielczy w Brwinowie z Oddziałem w Milanówku i Filią w Podkowie Leśnej.  
W okresie od 2005 r. do 2009 r. Emitent utworzył kolejne placówki: w Grójcu, Mogielnicy, Tarczynie, 
Sadkowicach, Rawie Mazowieckiej, Tomaszowie Mazowieckim.  
Przyjęta strategia rozwoju Banku pozwoliła w okresie od 1996 r. do 2009 r. zwiększyć rozmiary 
działalności ok. 30 - krotnie. Bank Spółdzielczy w Białej Rawskiej obecnie posiada 15 Oddziałów i 4 
Filie. Na koniec 2009 r. zatrudniał 159 pracowników.  
Równocześnie z rozszerzeniem działalność na tereny miejskie Bank Spółdzielczy w Białej Rawskiej 
podjął decyzję o wyborze nowego logo, stając się bardziej rozpoznawalnym na rynku lokalnym.  
Zdaniem Banku Spółdzielczego w Białej Rawskiej znak graficzny wyróŜnia Bank Spółdzielczy w Białej 
Rawskiej spośród banków spółdzielczych.  

IV.6. Rodzaje i warto ść kapitałów własnych Emitenta oraz zasady ich tworze nia 
Kapitał własny Emitenta tworzony jest zgodnie z postanowieniami wymogów prawa bankowego, 
ustawy o rachunkowości oraz zgodnie z postanowieniami Statutu.  
Kluczowym postanowieniem odnośnie do wyposaŜenia banków spółdzielczych w kapitał własny są art. 
30 ust. 1 pkt. 1) Prawa bankowego (Utworzenie banku moŜe nastąpić, jeŜeli zostało zapewnione 
wyposaŜenie banku w fundusze własne, których wielkość powinna być dostosowana do rodzaju 
czynności bankowych przewidzianych do wykonywania i rozmiaru zamierzonej działalności) oraz art. 
32 ust. 2 Prawa bankowego. (KNF określa w drodze uchwały szczegółowe zasady dotyczące 
wyposaŜenia banków spółdzielczych w kapitał załoŜycielski). 
Tworzenie funduszy z odpisów z zysku netto oraz ich przeznaczenie, a takŜe zasady pokrywania strat, 
określa statut Banku. Natomiast tworzenie przez Bank innych funduszy uzupełniających ze środków 
własnych lub obcych wymaga uzyskania zgody KNF, zapewnienia moŜliwości wykorzystania tych 
funduszy na pokrycie nie zidentyfikowanego ryzyka oraz aby kwota tych funduszy została ustalona 
przez Zarząd Banku i zweryfikowana przez biegłych rewidentów. 

Emitent posiada następujące fundusze własne według stanu na dzień: 31.12.2009 rok 

a) fundusz udziałowy: 2 202 tys. zł, tworzony z tytułu wpłat udziałów przez osoby, które zostały 
przyjęte w poczet członków, 

b) fundusz zasobowy: 23 727 tys. zł, tworzony z podziału nadwyŜki bilansowej wypracowywanej 
przez Emitenta, oraz wpłat wpisowego przez osoby przyjmowane w poczet członków, 

c) fundusz ogólnego ryzyka: 1 321 zł, tworzony z podziału nadwyŜki bilansowej,  

d) fundusz z aktualizacji wyceny: 332 zł, utworzony przy aktualizacji wartości środków trwałych, 

e) zobowiązania podporządkowane: 4 700 tys. zł (poŜyczka z banku zrzeszającego zaliczona do 
funduszy uzupełniających). 

Łączna wartość kapitałów własnych według stanu na dzień 31.12.2009 r.  wynosi 27 582 tys. zł 
Wartość funduszy własnych wyliczonych zgodnie z metodologią KNF według stanu na dzień 
31.12.2009 roku wynosi 32 184 tys. zł. 
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Wielkość Funduszy własnych brutto Emitenta w okresie: 31.12.2008 -.31.03.2010 r. 

   w tys. zł 

 Wyszczególnienie 31.03.2010 r. 31.12.2009 r. 31.12 .2008 r. 

I. Fundusz udziałowy 2 204 2 202 2 140 

II. Fundusz zasobowy 23 728 23 727 15 401 

III. Fundusz ogólnego ryzyka 1 321 1 321 1 121 

IV. Fundusz z aktualizacji wyceny 354 332 266 

V. Zobowiązania podporządkowane 4 700 4 700 5 200 

VI Niepodzielony wynik finansowy 5 703 - - 
Kapitał (fundusz) własny 38 010 32 282 24 128 

Źródło: Bank Spółdzielczy w Białej Rawskiej 

Głównym źródłem powiększenia kapitałów własnych Emitenta jest wypracowany zysk netto. 

IV.7. Informacja o nieopłaconej cz ęści kapitału zakładowego 
Kapitałem zakładowym Emitenta jest fundusz udziałowy. Nieopłacona  kwota  udziałów  wynosi      251 
203 zł. Kwota ta obejmuje zadeklarowane a nieopłacone udziały pierwsze (członek winien posiadać 
jeden udział) oraz kolejne udziały.   

IV.8. Informacja o przewidywanych zmianach kapitału  zakładowego w wyniku 
realizacji przez obligatariuszy uprawnie ń z obligacji zamiennych lub z obligacji 
dających pierwsze ństwo do obj ęcia w przyszło ści nowych emisji akcji, ze 
wskazaniem warto ści warunkowego podwy Ŝszenia kapitału zakładowego oraz 
terminu wyga śnięcia praw obligatariuszy do nabycia tych akcji 
Z uwagi na formę prawną Emitent nie przeprowadził emisji obligacji zamiennych na akcje ani emisji 
obligacji z prawem pierwszeństwa do objęcia w przyszłości nowych emisji akcji. 

IV.9. Wskazanie liczby akcji i warto ści kapitału zakładowego, o które - na 
podstawie statutu przewiduj ącego upowa Ŝnienie zarz ądu do podwy Ŝszenia 
kapitału zakładowego, w granicach kapitału docelowe go - mo Ŝe być 
podwy Ŝszony kapitał zakładowy, jak równie Ŝ liczby akcji i warto ści kapitału 
zakładowego, o które w terminie wa Ŝności dokumentu informacyjnego mo Ŝe 
być jeszcze podwy Ŝszony kapitał zakładowy w tym trybie 
śadne papiery wartościowe Emitenta ani teŜ wartość kapitału zakładowego nie mogą być zaliczone do 
podwyŜszenia kapitału zakładowego w trybie przewidzianym przez statut. 

IV.10. Wskazanie, na jakich rynkach instrumentów fi nansowych s ą lub były 
notowane instrumenty finansowe Emitenta lub wystawi ane w zwi ązku z nimi 
kwity depozytowe 
Bank Spółdzielczy w Białej Rawskiej według stanu na dzień sporządzenia niniejszego Dokumentu 
Informacyjnego nie emitował instrumentów finansowych, a zatem nie były one  notowane na rynkach.  

IV.11. Powi ązania organizacyjne lub kapitałowe Emitenta maj ące istotny wpływ 
na jego działalno ść, ze wskazaniem istotnych jednostek jego grupy kapi tałowej 
Emitent jest powiązany kapitałowo z następującymi podmiotami: 

1. Bank BPS S.A. z siedzibą w Warszawie, działalność bankowa – 1 175 356 szt. akcji o 
wartości 1 175 356,00 zł, udział w kapitale  0,88%, głosów na WZA – 0,88% 

2. Mazowiecki Bank Regionalny S.A. z siedzibą w Warszawie, działalność bankowa – 53 000 
szt. akcji o wartości 53 000,00 zł, udział w kapitale zakładowym 0,33% i  w ogólnej licznie 
głosów na WZA 0,33%. 
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3. Centrum Technologii Informatycznych  IT CARD S.A. z siedzibą w ŁomŜy, działalność 
telekomunikacyjna – 500 szt. akcji o wartości 500 000,00 zł, udział w kapitale 12,5%, 
głosów na WZA – 12,5% 

4. Poręczenia Kredytowe Ziemi Łódzkiej Sp. z o.o. z siedzibą w Radomsku - działalność   
finansowa -  100 szt.  udziałów  o  wartości 100 000,00 złotych. Udział w kapitale 
zakładowym 20% i ogólnej licznie głosów na WZ 20% 

IV.12. Informacja o prowadzonej działalno ści oraz o podstawowych produktach 
i usługach oferowanych przez Emitenta 
Emitent prowadzi działalność bankową i zgodnie ze statutem wykonuje czynności bankowe określone 
w ustawie Prawo bankowe.  
Poprzez rozbudowaną sieć placówek bankowych Klienci Banku mają dostęp do szerokiej gamy 
produktów i usług, bankowych m.in. w zakresie rozliczeń krajowych, zarządzania płynnością, 
bankowości elektronicznej, dostępu do źródeł finansowania w tym na wsparcie w ramach absorpcji 
funduszy strukturalnych. Pozwalają one spełnić zarówno podstawowe, jak i bardziej złoŜone potrzeby 
Klientów, a tym samym przyczynić się w znacznej mierze do ich rozwoju i sukcesów. 
Swoją ofertę produktową Bank Spółdzielczy w Białej Rawskiej kieruje zarówno do przedsiębiorców, 
jednostek samorządów terytorialnych, wspólnot mieszkaniowych, oraz klientów indywidualnych.   
Wachlarz tradycyjnych podstawowych produktów depozytowych i kredytowych stanowi bazę, w oparciu 
o którą moŜe być budowana dla kaŜdego Klienta oferta dostosowana do jego potrzeb i oczekiwań. 
Ofertę dla klientów indywidualnych tworzą produkty depozytowe począwszy od rachunków 
oszczędnościowo-rozliczeniowych, poprzez rachunek oszczędnościowy i lokaty terminowe oraz 
produkty kredytowe wśród których znajdują się zarówno kredyty gotówkowe jak i kredyty mieszkaniowe 
a takŜe karty kredytowe. Rachunki oraz lokaty prowadzone są w następujących walutach: PLN, USD, 
EUR. Produkty kredytowe dla klientów indywidualnych oferowane są w złotych.  
Klientom instytucjonalnym Bank oferuje prowadzenie rachunku/ów bieŜącego, pomocniczych, 
w złotych i w walutach wymienialnych oraz kredyty na finansowanie działalności obrotowej 
i inwestycyjnej.  
Bank wydaje karty bankomatowe własne i płatnicze międzynarodowe Visa oraz karty kredytowe, 
dysponuje siecią 23 bankomatów własnych. 
Ponadto proponuje szybkie rozliczenia międzynarodowe WESTERN UNION, prowadzi sprzedaŜ 
jednostek uczestnictwa funduszy inwestycyjnych oraz ubezpieczeń. 
Dzięki kompleksowej ofercie Klienci mają zapewnione wygodne i bezpieczne gromadzenie środków, 
swobodne nimi gospodarowanie, a takŜe sprawne przeprowadzanie operacji finansowych.  

IV.13. Wybrane dane finansowe Banku Spółdzielczego w Białej Rawskiej 
Na podstawie analizy wyników finansowych oraz wskaźników finansowo – ekonomicznych Emitenta 
moŜna stwierdzić, Ŝe Bank rozwija się dynamicznie, a polski kapitał stwarza stabilną bazę 
gwarantującą bezpieczeństwo i dalszy rozwój.  

  Wybrane elementy bilansu, rachunku zysków i strat oraz wskaźników Banku Spółdzielczego w Białej Rawskiej   
  w latach 2006-2009  (w tys. PLN) 

Wyszczególnienie 
 

31.12.2006 
 

31.12.2007 31.12.2008 31.12.2009 
 

31.03.2010 

1 2 3 4 5              6 

Suma bilansowa 281 110 373 543 443 783 480 272 
 

483 566 
 

Depozyty i inne zobowiązania   
wobec banków  

5 576 4 703 4 845 23 554 
5 568 

Depozyty podmiotów 
niefinansowych 

251 254 337 701 395 826 408 898 
 

425873 
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Wyszczególnienie 
 

31.12.2006 
 

31.12.2007 31.12.2008 31.12.2009 
 

31.03.2010 

Obligo kredytowe ogółem 
podmiotów niefinansowych 

161 657 218 563 331 665 374 283 
 

366  511 
 

Kredyty zagroŜone 4 583 4 105 9 484 10 095 11 763 

Udział kredytów zagroŜonych w 
kredytach ogółem 

2,84% 1,88% 2,86% 2,70% 
3,20% 

           
Wynik na działalności bankowej 12 314 16 485 25 736 21 740 6 089 

Koszty działania Banku wraz z 
amortyzacją 

8 818 10 827 12 843 13 284 
3 495 

RóŜnica wartości rezerw i    
aktualizacji 

106 -256 -1409 
-1227 

 
-586 

 

Wynik finansowy brutto 3 261 5 837 11 202 7 388 2 024 

Wynik finansowy netto 2 727 4 785 8 789 5 790 1 508 

           
Fundusze własne* 14 150 19 933 25 827 32 184 38 010 

Współczynnik wypłacalności* 8,71% 8,91% 8,98% 9,29% 10,68% 

           
ROE netto 17,45% 26,36% 35,59% 18,52% 17,92% 

ROA netto 1,13% 1,45% 2,06% 1,26% 1,27% 

C/I 71,61% 65,68% 49,90% 60,66% 57,25% 

Źródło: Bank Spółdzielczy w Białej Rawskiej 

Suma bilansowa 
Na koniec 2009 r. suma bilansowa Banku Spółdzielczego w Białej Rawskiej wyniosła 480.272 tys. PLN 
i była o 36 489 tys. PLN wyŜsza niŜ rok wcześniej. Przyrost sumy o 8,2% spowodowany był przede 
wszystkim przyrostem depozytów bieŜących i terminowych podmiotów niefinansowych i jednostek 
budŜetowych. Środki pozyskane od podmiotów niefinansowych na 31.12.2009 r. wyniosły 408 898 tys. 
PLN i były wyŜsze od stanu z analogicznego okresu ubiegłego roku o 13 072 tys. tj. o 3,3%.  

 

Suma bilansowa Banku Spółdzielczego w Białej Rawskiej, w tym depozyty podmiotów 
niefinansowych (w tys. PLN) 

Źródło: Bank Spółdzielczy w Białej Rawskiej 

Suma bilansowa Banku Spółdzielczego w Białej Rawski ej, w tym depozyty 
podmiotów niefinansowych (w tys. PLN)
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Jako ść portfela kredytowego 
Kredyty zagroŜone  na 31.12.2009 roku ukształtowały się na poziomie zbliŜonym do roku 2008 
i wynosiły 10 095 tys. PLN.  Wskaźnik udziału kredytów zagroŜonych w kredytach ogółem na 31 
grudnia 2009 r. wyniósł 2,70 % i jest znacznie niŜszy od średniej w sektorze bankowym. Dla 
porównania w bankach komercyjnych  wskaźnik ten wyniósł 7,5% w 2009 r. 

 
Efektywno ść działania 
Zysk brutto Banku wyniósł 7388 tys. PLN i przekroczył wielkość określoną w planie finansowym 
o 2 120 tys. PLN, natomiast zysk netto ukształtował się na poziomie 5 790 tys. PLN i był wyŜszy od 
prognozowanego o 1 523 tys. PLN, tj. o 35,7 %. Przekroczenie zakładanego poziomu wyniku 
finansowego Banku, było przede wszystkim efektem uzyskania wyŜszego wyniku na działalności 
bankowej o 2 051 tys. PLN, 
Wynik na działalności bankowej ukształtował się na poziomie 21 777 tys. PLN, głównie dzięki 
osiągnięciu wyŜszego niŜ zakładano wyniku odsetkowego na operacjach finansowych.  
Wynik odsetkowy, pomimo niekorzystnych warunków rynkowych, wyniósł 16 625 tys. PLN i był o 2 069 
tys. PLN wyŜszy niŜ od załoŜonego w planie  finansowym. 
Koszty funkcjonowania Banku ukształtowały się na poziomie 11 990 tys. PLN i w ciągu roku wzrosły 
o 2,8 %, tj. o 331 tys. PLN, z czego koszty wynagrodzeń wzrosły w stosunku do roku poprzedniego 
o 207 tys. PLN.  
Przyrost kosztów funkcjonowania Banku w 2009 r. związany był z otwarciem nowych placówek, lecz 
nie stanowił zagroŜenia dla realizacji zakładanego poziomu wyniku finansowego oraz wielkości 
wskaźnika C/I.  
Realizacja celów związanych m.in. z podniesieniem konkurencyjności oferty produktów bankowych, 
poprawą wizerunku Banku na rynku oraz rozwojem infrastruktury teleinformatycznej implikowała 
poniesieniem przez Bank w 2009 r. zwiększonych wydatków, co  powinno przynieść wymierne efekty w 
latach następnych. 
Podstawowe wskaźniki obrazujące sprawność działania Banku po 12 miesiącach 2009 roku 
ukształtowały się na poziomie korzystniejszym od planowanych. Wskaźniki ROA i ROE brutto, 
w porównaniu do planowanych wielkości były wyŜsze odpowiednio o 0,44 pp. oraz 5,68 pp. Wskaźnik 
C/I był niŜszy od planowanego  o 4,58 pp.  

IV.14. Opis głównych inwestycji krajowych i zagrani cznych Emitenta, w tym 
inwestycji kapitałowych za okres obj ęty sprawozdaniem finansowym 
zamieszczonym w Dokumencie Informacyjnym 
Emitent w okresie objętym sprawozdaniem finansowym zamieszczonym w niniejszym Dokumencie 
Informacyjnym nie realizował inwestycji krajowych i zagranicznych, w tym inwestycji kapitałowych. 

IV.15. Postępowanie upadło ściowe, układowe lub likwidacyjne wobec Emitenta 
Według stanu wiedzy na dzień sporządzenia niniejszego Dokumentu Informacyjnego wobec Emitenta 
nie jest prowadzone postępowanie upadłościowe, układowe ani likwidacyjne. 

IV.16. Informacja o wszcz ętych wobec Emitenta post ępowaniach: układowym, 
arbitra Ŝowym, egzekucyjnym, je Ŝeli wynik tych post ępowań ma lub mo Ŝe mieć 
istotne znaczenie dla działalno ści Emitenta 
Według stanu wiedzy Emitenta na dzień sporządzenia niniejszego Dokumentu Informacyjnego Bank 
nie jest stroną w sprawach objętych postępowaniem ugodowym, arbitraŜowym lub egzekucyjnym 
mogących mieć istotne znaczenie dla działalności Banku. 

IV.17. Informacja na temat wszystkich innych post ępowań przed organami 
rządowymi, post ępowań sądowych lub arbitra Ŝowych, wł ącznie z wszelkimi 
post ępowaniami w toku, za okres obejmuj ący co najmniej ostatnie 12 miesi ęcy, 
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lub takimi, które mog ą wyst ąpić według wiedzy Emitenta, a które to 
post ępowania mogły mie ć lub miały w niedawnej przeszło ści lub mog ą mieć 
istotny wpływ na sytuacj ę finansow ą Emitenta, albo zamieszczenie stosownej 
informacji o braku takich post ępowań 
Według stanu wiedzy na dzień sporządzenia niniejszego Dokumentu Informacyjnego Emitent nie jest 
stroną w istotnych sprawach objętych postępowaniem sądowym mogących mieć istotne znaczenie dla 
działalności Emitenta, w tym w sporach z tytułu odpowiedzialności cywilnej, sporach sądowych, 
w których Bank Spółdzielczy w Białej Rawskiej zawarł ugodę lub uznał zasadność roszczenia, 
jakichkolwiek roszczeniach zgłoszonych przeciwko Bankowi lub dochodzeniu prowadzonym przez 
organy administracji państwowej, jakimkolwiek naruszeniu przepisów prawa, które mogłyby 
spowodować powstanie istotnego zobowiązania po stronie Emitenta. 

IV.18. Zobowi ązania Emitenta istotne z punktu widzenia realizacji  zobowi ązań 
wobec posiadaczy instrumentów finansowych, które zw iązane są w 
szczególno ści z kształtowaniem si ę jego sytuacji ekonomicznej i finansowej 
Emitent nie posiada zobowiązań, które by mogły istotnie wpłynąć na jego sytuację finansową i wpłynąć 
na realizację zobowiązań wobec Obligatariuszy. 

IV.19.  Zobowi ązania pozabilansowe Emitenta  
Zobowiązania pozabilansowe stanowią udzielone a niewykorzystane kredyty oraz udzielone 
gwarancje. Łączna kwota tych zobowiązań na koniec 2009 r. wynosiła 25 090 216 zł, z czego 
niewykorzystane kredyty wyniosły 24 040 927 zł, udzielone  gwarancje: 1 049 289 zł   

IV.20. Informacja o nietypowych okoliczno ściach lub zdarzeniach maj ących 
wpływ na wyniki z działalno ści gospodarczej, za okres obj ęty sprawozdaniem 
finansowym lub skonsolidowanym sprawozdaniem finans owym 
zamieszczonym w Dokumencie Informacyjnym 
W okresie objętym sprawozdaniem finansowym nietypowe okoliczności i zdarzenia mające wpływ na 
wyniki z działalności gospodarczej nie wystąpiły. 

IV.21. Wskazanie wszelkich istotnych zmian w sytuac ji gospodarczej, 
majątkowej i finansowej Emitenta i jego grupy kapitałow ej oraz innych 
informacji istotnych  dla ich oceny, które powstały  po sporz ądzeniu danych 
finansowych przedstawionych w rozdziale V. Sprawozd ania finansowe 
W okresie od sporządzenia sprawozdania finansowego do dnia opracowania niniejszego Dokumentu 
Informacyjnego nie wystąpiły istotne zmiany w  sytuacji majątkowej i finansowej Emitenta mające 
wpływ na ocenę jego sytuacji ekonomicznej. 

IV.22. Informacja o osobach zarz ądzających i nadzoruj ących Emitenta 
Zgodnie ze Statutem Banku Spółdzielczego w Białej Rawskiej organami Banku są: 

1. Zebranie Grup Członkowskich, 
2. Zebranie Przedstawicieli, 
3. Rada Nadzorcza, 
4. Zarząd. 

IV.22.1 Zebranie Przedstawicieli  
Zebranie Przedstawicieli jest najwyŜszym organem Banku Spółdzielczego w Białej Rawskiej. 
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W Zebraniu Przedstawicieli biorą udział osobiście przedstawiciele Banku oraz pełnomocnicy 
przedstawicieli – osób prawnych ustanowieni w pełnomocnictwie pisemnym na poszczególne 
posiedzenia. Jeden pełnomocnik moŜe zastępować jedną osobę prawną. 
Członek Banku Spółdzielczego nie będący przedstawicielem moŜe uczestniczyć w Zebraniu 
Przedstawicieli bez prawa głosu. 
Liczba przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli nie moŜe być mniejsza niŜ 25. 
Przedstawiciele wybierani są spośród członków wchodzących w skład poszczególnych Grup 
Członkowskich w liczbie ustalonej przez Radę Nadzorczą, proporcjonalnie do ilości członków danej 
grupy, przy czym jeden przedstawiciel powinien przypadać na nie mniej niŜ 4 członków Banku 
Spółdzielczego i na nie więcej niŜ 4% ogólnej liczby członków Banku Spółdzielczego. KaŜde Zebranie 
Grupy Członkowskiej wybiera przynajmniej jednego przedstawiciela. Czas trwania mandatu 
przedstawiciela wynosi 4 lata. 
Nie moŜna być jednocześnie członkiem Zarządu i przedstawicielem na Zebranie Przedstawicieli. 
KaŜdemu uprawnionemu do brania udziału w Zebraniu Przedstawicieli przysługuje jeden głos. 
W Zebraniu Przedstawicieli mają prawo uczestniczyć z głosem doradczym przedstawiciele Banku 
Zrzeszającego, związku rewizyjnego, w którym Bank Spółdzielczy jest zrzeszony oraz Krajowej Rady 
Spółdzielczej i inne osoby zaproszone przez Zarząd. 

IV.22.2 Zarząd Emitenta 
Organem zarządzającym Emitenta Zarząd. Zarząd powoływany jest na czas nieokreślony. 
Członkostwo w Zarządzie, poza przypadkami określonymi w Statucie, ustaje równieŜ w razie 
odwołania członka Zarządu przez Zebranie Przedstawicieli jeŜeli nie udzieliło temu członkowi 
absolutorium. 
W skład Zarządu wchodzą następujące osoby: 
 
- Witold Morawski - Prezes Zarządu, 
- ElŜbieta Lesiak - Wiceprezes Zarządu, 
- Wioletta Sekrecka - Wiceprezes Zarządu, 
- Sławomir Ziółek -   Członek Zarządu.  
 
Prezes Zarz ądu - Witold Marcin Morawski  
Witold Morawski pełni funkcję Prezesa Zarządu Banku Spółdzielczego w Białej Rawskiej od 17 
stycznia 1996 r.  
Witold Morawski ma 45 lat. Posiada wykształcenie wyŜsze. Jest absolwentem Wydziału Ekonomiczno -
Socjologicznego Uniwersytetu Łódzkiego. Ukończył równieŜ Studia podyplomowe „Ekonomika Banków 
Spółdzielczych na Akademii Ekonomicznej w Krakowie i „MenedŜer Bankowiec” w WyŜszej Szkole 
Ubezpieczeń i Bankowości w Warszawie.  
W latach 1988 – 1996 Witold Morawski pracował w Banku Spółdzielczym w Białej Rawskiej, pełniąc od 
1993 funkcję Dyrektora, a później Wiceprezesa Zarządu Banku Spółdzielczym w Białej Rawskiej.  
Od 1996 - Prezes Zarządu Banku Spółdzielczego w Białej Rawskiej. 
W latach 2004- 2005 - Członek Rady Nadzorczej Związku Rewizyjnego w Poznaniu. 
Marzec 2007- czerwiec 2007 – p.o. Członka Zarządu Banku Polskiej  Spółdzielczości. 
W latach 2006-2009 – Członek Rady Nadzorczej Banku Polskiej Spółdzielczości. 
Aktualnie reprezentuje Bank Spółdzielczy w Białej Rawskiej jako Członek Rady Nadzorczej w IT Card   
S.A   i  w Łódzkich Poręczeniach Kredytowych sp. z  o.o. 
Uczestnik szeregu szkoleń z zakresu zarządzanie bankiem w tym: 
- Szkolenie w Credit Mutuel Francja – Banki Spółdzielcze we Francji 
- Banker-to Banker Training Program- Agricultural Cooperative Development International (szkolenia i  
praktyka  w USA ) 

 

Wiceprezes Zarz ądu – El Ŝbieta Jadwiga Lesiak  
ElŜbieta Lesiak pełni funkcję Wiceprezesa Zarządu Banku Spółdzielczego w Białej Rawskiej od 27 
stycznia 2005 r.  
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ElŜbieta Lesiak ma 57 lat. ElŜbieta Lesiak z bankowością związana jest od 1973 r., a od 1979 r. pełniła 
funkcję Głównej Księgowej Banku Spółdzielczego w Białej Rawskiej. W 1997 została powołana na 
Członka Zarządu Banku Spółdzielczego w Białej Rawskiej, a w 2005 została Wiceprezesem Zarządu 
Banku Spółdzielczego w Białej Rawskiej. Uczestnik wielu szkoleń z zakresu bankowości.  
 

Wiceprezes Zarz ądu – Wioletta Bogumiła Sekrecka  
Wioletta Sekrecką pełni funkcję Wiceprezesa Zarządu Banku Spółdzielczego w Białej Rawskiej od 28 
lutego 2006 r.  
Wioletta Sekrecka ma 44 lata. Posiada wykształcenie wyŜsze -ekonomiczne. Jest absolwentką 
Wydziału  Ekonomiczno – Socjologicznego Uniwersytetu Łódzkiego.  
Do 2003 r. związana z administracją rządową i samorządową a od 2003 r. z bankowością. 
Uczestnik wielu szkoleń m.in. z zakresu działalności kredytowej, ryzyk bankowych oraz audytu 
wewnętrznego.  
 

Członek Zarz ądu – Sławomir Ziółek   
Sławomir Ziółek pełni funkcję Członka Zarządu Banku Spółdzielczego w Białej Rawskiej od 09 
listopada 2000 r.  
Sławomir Ziółek ma 51 lat. Z bankowością spółdzielczą związany jest od 16 listopada 1992 r. Od 
1996 r. pełnił funkcję Członka Zarządu w Banku Spółdzielczym w Regnowie. Od 1 stycznia 1999 r. 
został powołany na pełniącego obowiązki Prezesa Zarządu. Funkcję tę pełnił do dnia przyłączenia 
Banku  Spółdzielczego w Regnowie do Banku Spółdzielczego w Białej Rawskiej. Połączenie  nastąpiło 
z dniem 1 listopada 2000 r. Ukończył wiele szkoleń z zakresu bankowości i finansów.  

IV.22.3. Rada Nadzorcza Emitenta 
Organem nadzorującym Emitenta jest Rada Nadzorcza. Członków Rady Nadzorczej wybiera Walne 
Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/ na okres 4 lat. Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady 
Nadzorczej zwołuje przewodniczący Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedstawicieli/, w terminie 7 
dni od daty wyborów. 
Skład Rady Nadzorczej wybranej w dniu 11.05.2010 r. na kadencję obejmującą lata 2010-2014 jest 
następujący:  

- Mieczysław Pyta   - Przewodniczący Rady Nadzorczej, 
- BoŜena Karpińska   - Za-ca Przewodniczącego Rady Nadzorczej, 
- Stanisław Adamczyk  - Sekretarz Rady Nadzorczej, 
- Kazimierz Jakubiak  - Członek Rady Nadzorczej, 
- Grzegorz Wojciechowski  - Członek Rady Nadzorczej, 
- Jerzy Mikuła   - Członek Rady Nadzorczej, 
- Jan Babicki   - Członek Rady Nadzorczej, 
- Włodzimierz Jankowski  - Członek Rady Nadzorczej, 
- Krzysztof Wojalski   - Członek Rady Nadzorczej, 
- Wiktor Bielecki   - Członek Rady Nadzorczej, 
- Zofia Witczak    - Członek Rady Nadzorczej, 
- Zbigniew Zając   - Członek Rady Nadzorczej, 
- Jerzy Oleszkiewicz   - Członek Rady Nadzorczej, 
- Ireneusz Jabłoński   - Członek Rady Nadzorczej. 

 

IV.23. Struktura akcjonariatu i wykaz akcjonariuszy , którzy posiadaj ą więcej ni Ŝ 10% 
głosów na walnym zgromadzeniu  

Bank Spółdzielczy w Białej Rawskiej nie jest spółką akcyjną w rozumieniu ustawy z dnia 15 września 
2000 roku Kodeks spółek handlowych (Dz. U. 2000 , Nr 94, poz.1037 z późn. zm.) i nie posiada 
akcjonariuszy. 
Bank Spółdzielczy w Białej Rawskiej posiada osobowość prawną i jest spółdzielnią prowadzącą swoją 

działalność na podstawie:  
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1. Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. „Prawo bankowe” (Dz. U. 2002, Nr 72, poz. 665, z późn. zm.). 
2. Ustawa z dnia 7 grudnia 2000 r. „O funkcjonowaniu banków spółdzielczych, ich zrzeszaniu się 

i bankach zrzeszających” (Dz. U. 2000, Nr 119, poz. 1252, z późn. zm). 
3. Ustawa z dnia 16 września 1982 r. „Prawo Spółdzielcze” (Dz. U. z 2003 r. Nr 188 poz. 1848 z późn. 

zm. ). 
Członkowie Banku mają równe prawa, bez względu na ilość posiadanych udziałów. Członkami Banku 

w większości są osoby fizyczne oraz osoby prawne. 
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V. SPRAWOZDANIE FINANSOWE 

V.1. Sprawozdanie finansowe za 2009 r. wraz opini ą biegłego rewidenta  
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VI.  INFORMACJE DODATKOWE 
Bank nie posiada dłuŜnych instrumentów finansowych emitentów posiadających ratingi kredytowe. 

VI.1. Informacje o przyznanych ratingach 
Emitentowi ani wystawianym przez niego instrumentom finansowym nie był przyznany rating. 

VII. ZAŁĄCZNIKI  

VII.1. Odpis KRS 
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VII.2. Statut Banku Spółdzielczego w Białej Rawskie j 

Tekst jednolity statutu na dzień 30  września  2006 r.  

 
 

S T A T U T  
Banku Spółdzielczego w Białej Rawskiej 

 
I   Postanowienia ogólne 

 
§ 1 

1.  Bank Spółdzielczy działa pod firmą Bank Spółdzielczy w Białej Rawskiej  w 
dalszej treści Statutu zwany "Bankiem Spółdzielczym". Bank Spółdzielczy 
moŜe uŜywać skrótu firmy w brzmieniu „BS w Białej  Rawskiej”. 

2.  Bank Spółdzielczy posiada osobowość prawną i jest spółdzielnią prowadzącą 
swoją działalność na podstawie ustawy z dnia 7 grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu 
banków spółdzielczych, ich zrzeszaniu się i bankach zrzeszających /Dz. U. Nr 119, 
poz. 1252 z późn. zm./, ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe /Dz. U. z 
2002 r. Nr 72, poz. 665 z późn. zm./, ustawy z dnia 16 września 1982 r. Prawo 
spółdzielcze /Dz. U. z 2003 r. Nr 188 poz. 1848 z późn. zm./, innych ustaw oraz na 
podstawie niniejszego Statutu. 

3.  Bank  Spółdzielczy zrzesza się z bankiem zrzeszającym. 
4.  Bank Spółdzielczy załoŜony jest na czas nieokreślony. 
5.  Bank Spółdzielczy moŜe zrzeszyć się w związku rewizyjnym. 

 
§ 2 

1.  Siedzibą Banku Spółdzielczego jest Biała Rawska. 
2.  Bank Spółdzielczy działa na terenie powiatów:  
      grójeckiego, rawskiego, skierniewickiego, Ŝyrardowskiego, pruszkowskiego i    
       grodziskiego. 
3.  Bank Spółdzielczy działa równieŜ na terenie powiatów: białobrzeskiego,  

kozienickiego, łowickiego, otwockiego, piaseczyńskiego, przysuskiego, 
sochaczewskiego, tomaszowskiego, warszawskiego, warszawskiego zachodniego oraz 
na   terenie powiatu grodzkiego – Skierniewice. 

4.    Podstawową strukturę organizacyjną w Banku Spółdzielczym tworzą: 

1)  Centrala, 
2)  Oddziały. 

5. W ramach Banku Spółdzielczego tworzone są: Filie,  Punkty Obsługi Bankowej , 
podporządkowane bezpośrednio Centrali lub Oddziałom. 

6. Szczegółową strukturę organizacyjną w Banku Spółdzielczym określa Regulamin    
     Organizacyjny. 
 

 
II  Cel i przedmiot działania Banku Spółdzielczego  
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§ 3  
1.  Bank Spółdzielczy, działając w interesie swoich członków, prowadzi działalność 

bankową na rzecz osób fizycznych, osób prawnych oraz jednostek organizacyjnych 
nieposiadających osobowości prawnej, jeŜeli posiadają zdolność prawną. 

2.  Przedmiot działania Banku Spółdzielczego obejmuje następujące czynności 
bankowe: 
1)  przyjmowanie wkładów pienięŜnych płatnych na Ŝądanie lub z nadejściem 

oznaczonego terminu oraz prowadzenie rachunków tych wkładów,  
2)  prowadzenie innych rachunków bankowych,  
3)  udzielanie kredytów, 
4)  udzielanie i potwierdzanie gwarancji bankowych, 
5)  przeprowadzanie bankowych rozliczeń pienięŜnych, 
6)  udzielanie poŜyczek pienięŜnych, 
7)  operacje czekowe i wekslowe, 
8)  wydawanie kart płatniczych oraz wykonywanie operacji przy ich uŜyciu, 
9)  nabywanie i zbywanie wierzytelności pienięŜnych, 
10)  przechowywanie przedmiotów i papierów wartościowych oraz udostępnianie 

skrytek sejfowych, 
11)  udzielanie i potwierdzanie poręczeń, 
12)  prowadzenie skupu i sprzedaŜy wartości dewizowych, 
13)  pośredniczenie w dokonywaniu przekazów pienięŜnych oraz rozliczeń w 

obrocie dewizowym. Przekazy pienięŜne dokonywane są za pośrednictwem 
Banku Zrzeszającego. 

3.  Czynności bankowe, o których mowa w ust. 2 pkt. 3, 4, 6 i 11, Bank Spółdzielczy 
moŜe wykonywać z osobami fizycznymi zamieszkującymi lub prowadzącymi 
przedsiębiorstwo na terenie działania Banku Spółdzielczego lub z osobami 
prawnymi i jednostkami organizacyjnymi nieposiadającymi osobowości prawnej, a 
posiadającymi zdolność prawną, mającymi siedzibę lub jednostki organizacyjne na 
terenie działania Banku Spółdzielczego. 

4.  Czynności bankowe, o których mowa w ust. 2 pkt. 4 i 11 Bank Spółdzielczy moŜe 
wykonywać w zakresie i trybie uzgodnionym z Bankiem Zrzeszającym. 

5.  Bank Spółdzielczy wykonuje równieŜ następujące czynności: 
1)  obejmuje lub nabywa akcje i prawa z akcji, udziały innej osoby prawnej i 

jednostki uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych, 
2)  dokonuje obrotu papierami wartościowymi, 
3)  dokonuje, na warunkach uzgodnionych z dłuŜnikiem, zamiany wierzytelności 

na składniki majątku dłuŜnika, 
4)  nabywa i zbywa nieruchomości, 
5)  świadczy usługi konsultacyjno-doradcze w sprawach finansowych, 
6)  świadczy usługi finansowe w zakresie: 

a) działalności akwizycyjnej na rzecz otwartych funduszy emerytalnych, 
b) pośrednictwa przy zawieraniu umów ubezpieczeniowych, 
c) pośrednictwa w zbywaniu i odkupywaniu jednostek uczestnictwa funduszy 

inwestycyjnych, 
7)  prowadzi na zlecenie księgi akcyjne spółek. 
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6. Bank Spółdzielczy jest obowiązany do sprzedaŜy składników majątku, o których 
mowa w ust. 5 pkt 3, w odniesieniu do: 
1)  nieruchomości – w okresie nie dłuŜszym niŜ 5 lat od daty nabycia, 
2)  pozostałych składników majątku – w okresie nie dłuŜszym niŜ 3 lata od daty 

nabycia. 
7.  Obowiązek, o którym mowa w ust. 6, nie spoczywa na Banku Spółdzielczym, 

jeŜeli przejęte składniki majątku wykorzysta do prowadzenia własnej działalności 
bankowej. 

8.  KaŜdorazowe objęcie lub nabycie, o którym mowa w ust. 5 pkt 1, dokonywane w 
granicach określonych w ustawie Prawo bankowe, wymaga uzyskania zgody 
Banku Zrzeszającego. Zgody Banku Zrzeszającego nie wymaga obejmowanie lub 
nabywanie akcji lub praw z akcji lub udziałów banków. 

9.  Bank Spółdzielczy moŜe, w drodze umowy zawartej na piśmie, na zasadach 
określonych w ustawie Prawo bankowe, powierzyć przedsiębiorcy lub 
przedsiębiorcy zagranicznemu, wykonywanie wyłącznie: 
1)  w imieniu i na rzecz Banku Spółdzielczego pośrednictwa w zakresie czynności 

bankowych na podstawie umowy agencyjnej, 
2)  czynności faktycznych związanych z działalnością bankową. 

10. Szczegółowe zasady, zakres i tryb powierzenia, o którym mowa w ust. 9 określa 
regulamin uchwalany przez Zarząd i zatwierdzany przez Radę Nadzorczą. 

 

§ 4 
Czynności, o których mowa w postanowieniach Statutu określających przedmiot 
działania Banku Spółdzielczego, naleŜy sklasyfikować według Polskiej Klasyfikacji 
Działalności (PKD) jako: 
1)  działalność bankowa pozostała (65.12.A), 
2)  pośrednictwo finansowe pozostałe, gdzie indziej niesklasyfikowane (65.23.Z), 
3)  działalność pomocnicza związana z ubezpieczeniami i funduszami emerytalno-

rentowymi (67.20.Z). 
 

III  Członkowie, ich prawa i obowiązki 
 

§ 5  
1.  Członkiem Banku Spółdzielczego (zwanym dalej członkiem lub członkiem Banku 

Spółdzielczego) moŜe być osoba fizyczna o pełnej zdolności do czynności 
prawnych, a takŜe osoba prawna. 

2.  Warunkiem przyjęcia na członka Banku Spółdzielczego jest złoŜenie deklaracji w 
formie pisemnej pod rygorem niewaŜności. Podpisana przez przystępującego do 
Banku Spółdzielczego deklaracja powinna zawierać jego imię, nazwisko oraz 
miejsce zamieszkania, a jeŜeli przystępujący jest osobą prawną – jej nazwę i 
siedzibę oraz ilość zadeklarowanych udziałów.  

3.  Wszelkie zmiany danych w deklaracji oraz deklarowanie dalszych udziałów 
wymagają zachowania formy pisemnej. 

4.  O przyjęciu w poczet członków Banku Spółdzielczego decyduje Zarząd, 
podejmując w tym przedmiocie uchwałę w terminie jednego miesiąca od daty 
złoŜenia pisemnej deklaracji. 
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5.  O uchwale o przyjęciu w poczet członków Banku Spółdzielczego lub uchwale 
odmawiającej przyjęcia, składający deklarację powinien zostać powiadomiony 
pisemnie w ciągu dwóch tygodni od dnia jej podjęcia. Zawiadomienie o odmowie 
przyjęcia powinno zawierać uzasadnienie. 

6.  Od decyzji odmawiającej przyjęcia w poczet członków Banku Spółdzielczego, 
zainteresowanemu przysługuje prawo wniesienia odwołania do Rady Nadzorczej w 
terminie 14 dni od dnia jej otrzymania. 

7.  Rada Nadzorcza zobowiązana jest rozpatrzyć odwołanie w terminie trzech 
miesięcy od daty jego otrzymania. Uchwała Rady Nadzorczej podjęta w tej 
sprawie jest ostateczna.  
 

§ 6 
3. Członkowie mają prawo:  

1)  brać udział w Walnych Zgromadzeniach /Zebraniach Przedstawicieli/ i 
Zebraniach Grup Członkowskich,  

2)  wybierać i być wybieranym do organów Banku Spółdzielczego, na zasadach 
określonych w Statucie, 

3)  Ŝądać od Zarządu wydania odpisu obowiązującego Statutu, a ponadto 
zaznajamiać się z regulaminami wydanymi na podstawie Statutu i protokółami 
z Walnych Zgromadzeń /Zebrań Przedstawicieli/, 

4)  uczestniczyć w podziale nadwyŜki bilansowej w formie oprocentowania kwot 
wpłaconych na udziały, 

5)  przeglądać rejestr członków,  
6)  oceniać działalność Banku Spółdzielczego, zgłaszać wnioski jej dotyczące i 

Ŝądać informacji o sposobie ich załatwienia. 
4. Członkowie mają równe prawa bez względu na ilość posiadanych udziałów. 
5. Członek moŜe w deklaracji lub w odrębnym pisemnym oświadczeniu złoŜonym 

Bankowi Spółdzielczemu wskazać osobę, której Bank Spółdzielczy obowiązany 
jest po jego śmierci wypłacić udziały. Prawo z tego tytułu nie naleŜy do spadku. 

 
§ 7  

Członkowie są zobowiązani:  
1)  wnieść wpisowe i zadeklarowane udziały,  
2)  stosować się do postanowień Statutu, regulaminów i uchwał organów Banku 

Spółdzielczego,  
3)  troszczyć się o jego dobro i rozwój, dbać o poszanowanie i pomnaŜanie jego 

majątku, oraz prawidłowe wykonywanie zadań statutowych, jak równieŜ 
zapobiegać działaniom na szkodę Banku Spółdzielczego, 

4)  brać czynny udział w pracach organów statutowych Banku Spółdzielczego, do 
których zostali wybrani, 

5)  uczestniczyć w pokrywaniu strat Banku Spółdzielczego do wysokości 
zadeklarowanych udziałów, 

6)  zawiadomić pisemnie Bank Spółdzielczy o kaŜdorazowej zmianie danych 
osobowych zawartych w deklaracji.  
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§ 8 
Zarząd prowadzi rejestr członków zawierający ich imiona i nazwiska oraz miejsce 
zamieszkania (w odniesieniu do członków będących osobami prawnymi – ich nazwę i 
siedzibę), wysokość zadeklarowanych i wniesionych udziałów, zmiany tych danych, 
datę przyjęcia w poczet członków, datę wypowiedzenia członkostwa i jego ustania. 
Członek Banku Spółdzielczego, jego małŜonek i wierzyciel członka lub Banku 
Spółdzielczego ma prawo przeglądać rejestr.  

 

§ 9 
1.  Członkostwo ustaje na skutek:  

1)  wystąpienia za wypowiedzeniem,  
2)  wykreślenia z rejestru członków,  
3)  wykluczenia, 
4)  śmierci członka lub ustania osoby prawnej będącej członkiem.  

2. Wystąpienie moŜe nastąpić w kaŜdym czasie za 3 miesięcznym okresem 
wypowiedzenia. Wypowiedzenie powinno być dokonane w formie pisemnej pod 
rygorem niewaŜności. Za datę wystąpienia uwaŜa się następny dzień po upływie 
okresu wypowiedzenia i z tym dniem skreśla się członka z rejestru. 

3. Bank Spółdzielczy moŜe rozwiązać stosunek członkostwa tylko przez wykluczenie 
albo wykreślenie członka. 

 
§ 10 

Członek moŜe być wykreślony z rejestru członków w przypadku gdy: 
1)  przestał odpowiadać wymogom przewidzianym w Statucie i przepisach prawa, 

jakim winien odpowiadać członek, 
2)  nie wykonuje obowiązków statutowych z przyczyn przez niego niezawinionych, w 

tym równieŜ gdy nie wpłacił wpisowego lub nie wniósł udziałów w terminie 
przewidzianym w niniejszym Statucie. 

 

§ 11 
1. Skreślenie z rejestru członków następuje w razie śmierci członka, ze skutkiem od 

dnia zgonu. 
2. Skreślenie z rejestru członków następuje równieŜ w przypadku ustania osoby 

prawnej, która jest członkiem Banku Spółdzielczego, ze skutkiem od dnia utraty 
osobowości prawnej. 

3. JeŜeli zmarły członek pozostawił więcej niŜ jednego spadkobiercę, spadkobiercy 
powinni w celu wykonywania przechodzących na nich praw majątkowych 
zmarłego ustanowić wspólnego pełnomocnika lub wskazać zarządcę 
ustanowionego przez sąd przy odpowiednim zastosowaniu przepisów Kodeksu 
cywilnego o zarządzie rzeczą wspólną. 
 

 
 
 

§ 12 
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1.  Wykluczenie członka moŜe nastąpić, gdy z jego winy umyślnej lub z powodu 
raŜącego niedbalstwa dalsze pozostawanie w Banku Spółdzielczym nie da się 
pogodzić z postanowieniami Statutu lub zasadami współŜycia społecznego.  

2.  Przyczynę wykluczenia stanowią: 
1)  umyślne działanie na szkodę Banku Spółdzielczego lub działanie wbrew jego 

interesom lub interesom innych członków, 
2)  uporczywe i zawinione niewykonywanie istotnych obowiązków statutowych 

lub zobowiązań wobec Banku Spółdzielczego. 
 

§ 13 

1.  Wykluczenia lub wykreślenia członków dokonuje Rada Nadzorcza. Przed 
podjęciem uchwały Rada Nadzorcza ma obowiązek wysłuchać wyjaśnień 
zainteresowanego członka. Rada Nadzorcza ma obowiązek zawiadomić członka na 
piśmie z uzasadnieniem o jego wykreśleniu albo wykluczeniu w terminie dwóch 
tygodni od dnia podjęcia uchwały. Zawiadomienie zwrócone z powodu 
niezgłoszenia przez członka zmiany podanego przez niego adresu ma moc prawną 
doręczenia.  

2.  Członek wykluczony lub wykreślony z rejestru członków ma prawo: 
1)  odwołać się od uchwały Rady Nadzorczej do Walnego Zgromadzenia 

/Zebrania Przedstawicieli/ - odwołanie naleŜy wnieść w terminie 14 dni od 
dnia doręczenia członkowi zawiadomienia o treści uchwały z uzasadnieniem, 

2)  zaskarŜyć uchwałę Rady Nadzorczej do sądu w terminie 6 tygodni od dnia 
doręczenia uchwały z uzasadnieniem. 

3.  Odwołanie powinno być rozpatrzone na najbliŜszym Walnym Zgromadzeniu 
/Zebraniu Przedstawicieli/, o ile wpłynie z zachowaniem terminu wymaganego do 
zwołania Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedstawicieli/, nie później jednak 
niŜ w ciągu 12 miesięcy od dnia wniesienia odwołania. Odwołujący się członek 
powinien być zawiadomiony o terminie Walnego Zgromadzenia / Zebrania 
Przedstawicieli/ co najmniej trzy tygodnie przed tym terminem. Odwołujący się ma 
prawo być obecny na posiedzeniu przy rozpatrywaniu odwołania i je popierać. 
Bank Spółdzielczy doręcza odwołującemu się odpis uchwały Walnego 
Zgromadzenia /Zebrania Przedstawicieli/ z uzasadnieniem w terminie 14 dni od 
dnia podjęcia uchwały. 

4.  Wykluczenie albo wykreślenie staje się skuteczne z chwilą: 
1)  bezskutecznego upływu terminu do zaskarŜenia do sądu uchwały Rady 

Nadzorczej, chyba Ŝe członek przed upływem tego terminu wniósł odwołanie 
od uchwały Rady Nadzorczej do Walnego Zgromadzenia / Zebrania 
Przedstawicieli/, 

2)  bezskutecznego upływu terminu do wniesienia do Walnego Zgromadzenia / 
Zebrania Przedstawicieli/ odwołania od uchwały Rady Nadzorczej, jeŜeli 
termin ten jest dłuŜszy od terminu do zaskarŜenia do sądu uchwały Rady 
Nadzorczej, 

3)  bezskutecznego upływu terminu do zaskarŜenia do sądu uchwały Walnego 
Zgromadzenia / Zebrania Przedstawicieli/, 
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4)  prawomocnego oddalenia przez sąd powództwa o uchylenie uchwały Rady 
Nadzorczej albo Walnego Zgromadzenia / Zebrania Przedstawicieli/. 

 

§ 14 

1.  W sprawach spornych między członkiem a Bankiem Spółdzielczym 
rozpatrywanych w postępowaniu wewnątrzspółdzielczym członkowi przysługuje 
prawo wniesienia odwołania: 
1)  od uchwał Zarządu – do Rady Nadzorczej, 
2)  od uchwał Rady Nadzorczej – do Walnego Zgromadzenia /Zebrania 

Przedstawicieli/.  
2.  W kaŜdym przypadku odwołanie przysługuje tylko do jednego organu Banku 

Spółdzielczego i moŜe być wniesione w terminie 14 dni od daty otrzymania 
pisemnego zawiadomienia z uzasadnieniem o uchwale Zarządu lub Rady 
Nadzorczej, które powinno zawierać pouczenie o prawie odwołania od uchwały, 
terminie jego wniesienia oraz skutkach jego niezachowania. Wniesienie odwołania 
po terminie powoduje jego odrzucenie i uprawomocnienie się zaskarŜonej 
uchwały. Organ odwoławczy powinien rozpatrzyć odwołanie wniesione po 
upływie wskazanego terminu, jeŜeli opóźnienie nie przekracza 6 miesięcy, a 
odwołujący się usprawiedliwi je wyjątkowymi okolicznościami. 

3.  Rada Nadzorcza powinna rozpatrzyć odwołanie w terminie 3 miesięcy, a Walne 
Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/ na najbliŜszym posiedzeniu, nie później 
niŜ w ciągu 12 miesięcy. Bank Spółdzielczy jest zobowiązany doręczyć 
odwołującemu się członkowi uchwałę organu odwoławczego na piśmie wraz z jej 
uzasadnieniem, w terminie 2 tygodni od daty jej podjęcia. 

4.  Wniesienie odwołania powoduje zawieszenie biegu przedawnienia lub terminów 
zawitych do dnia zakończenia postępowania wewnątrzspółdzielczego, jednak przez 
okres nie dłuŜszy niŜ rok od dnia, w którym organ odwoławczy powinien 
rozpoznać odwołanie. 

5.  W wypadku zaskarŜenia przez członka uchwały w postępowaniu 
wewnątrzspółdzielczym i sądowym, postępowanie wewnątrzspółdzielcze ulega 
umorzeniu. 

IV  WPISOWE I UDZIAŁY 
 

§ 15 
1.  Członek Banku Spółdzielczego będący: 
       a) osobą fizyczną zobowiązany jest wpłacić wpisowe w kwocie 15,00 zł (słownie 

złotych: piętnaście ) i zadeklarować oraz wpłacić co najmniej jeden /1/ - udział 
obowiązkowy. Wysokość jednego udziału wynosi 250,00 zł (słownie złotych: 
dwieście pięćdziesiąt). 

       b) osobą prawną zobowiązany jest wpłacić wpisowe w kwocie 60,00zł (słownie 
złotych: sześćdziesiąt) i zadeklarować oraz wpłacić co najmniej cztery                         
/4/ udziały. 

2.  Wpisowe i zadeklarowane udziały powinny być wpłacone w terminie jednego 
miesiąca od daty przyjęcia w poczet członków. Wpisowe nie podlega zwrotowi w 
razie ustania członkostwa. Zadeklarowane udziały w przypadku podwyŜszenia 
wysokości jednego udziału są płatne przez członków w terminie dwóch lat od dnia 



74 

   

otrzymania zawiadomienia o uchwale Walnego Zgromadzenia /Zebrania 
Przedstawicieli/. Rada Nadzorcza moŜe w szczególnych okolicznościach uchwałą 
rozłoŜyć członkowi na jego wniosek zapłatę zadeklarowanych udziałów w 
określonych ratach. 

3.  Członek moŜe zadeklarować i wpłacić udziały dodatkowe /nadobowiązkowe/. 
4.  Członek moŜe wypowiedzieć na piśmie udziały dodatkowe na 3 miesiące przed 

końcem roku obrotowego.  
5.  Wypłata udziałów dodatkowych /nadobowiązkowych/ następuje na podstawie 

sprawozdania finansowego za ten rok obrotowy, w którym udziały zostały 
wypowiedziane. Wypłata powinna nastąpić w ciągu jednego miesiąca od dnia 
zatwierdzenia sprawozdania przez Walne Zgromadzenie /Zebranie 
Przedstawicieli/, o ile udziały nie zostały przeznaczone na pokrycie straty 
bilansowej Banku Spółdzielczego. 

6.  Przy wypłacie udziałów, o których mowa w ust. 5, Bank Spółdzielczy moŜe 
dokonać potrącenia roszczeń wynikających z jego statutowej działalności, jeŜeli 
roszczenia Banku Spółdzielczego stały się wymagalne przed terminem wypłaty 
udziałów. 

7.  Udziały mogą być oprocentowane z podziału nadwyŜki bilansowej w wysokości 
ustalonej kaŜdorazowo przez Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/. 
Kwota przypadająca dla kaŜdego członka jest naliczana od stanu udziału 
członkowskiego za dni pozostawania salda na rachunku udziałów w danym roku 
obrotowym. 

8.  Wierzyciel członka moŜe uzyskać zaspokojenie z jego udziałów dopiero z chwilą 
ustania członkostwa. 

 

§ 16  
1.  Przed ustaniem członkostwa udział obowiązkowy nie moŜe być wypłacony 

członkowi. 
2.  Po ustaniu członkostwa udział byłego członka wypłaca się na podstawie 

zatwierdzonego sprawozdania finansowego za ten rok obrotowy, w którym ustało 
członkostwo. Wypłata powinna nastąpić w ciągu 1-go miesiąca od dnia 
zatwierdzenia sprawozdania przez Walne Zgromadzenie /Zebranie 
Przedstawicieli/, o ile udziały nie zostały przeznaczone na pokrycie strat Banku 
Spółdzielczego. 

3.  Przy wypłacie udziałów, o których mowa w ust. 1, Bank Spółdzielczy moŜe 
dokonać potrącenia roszczeń wynikających z jego statutowej działalności. 

4.  Z upływem wymienionych okresów roszczenia byłego członka z tego tytułu stają 
się wymagalne. 

5.  W razie otwarcia likwidacji w ciągu 6 miesięcy lub wszczęcia postępowania 
upadłościowego w ciągu roku od dnia, w którym członek przestał naleŜeć do 
Banku Spółdzielczego, obowiązany jest on wobec Banku Spółdzielczego do 
uczestniczenia w pokrywaniu jego strat tak, jak gdyby był nadal członkiem.   

 

 
§ 17 
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1.  Członek uczestniczy w pokrywaniu strat Banku Spółdzielczego do wysokości 
zadeklarowanych udziałów. 

2.  Członkowie nie odpowiadają wobec wierzycieli Banku Spółdzielczego za jego 
zobowiązania. 

 
§ 18 

Roszczenia o wypłatę udziałów oraz udziału w nadwyŜce bilansowej ulegają 
przedawnieniu z upływem trzech lat. 
 

V  Organy Banku Spółdzielczego 
 

§ 19 
1.  Organami Banku Spółdzielczego są: 

1)  Walne Zgromadzenie,  
2)  Rada Nadzorcza,  
3)  Zarząd.  

2.  W przypadku, gdy liczba członków Banku Spółdzielczego przekroczy 100, Walne 
Zgromadzenie zostaje zastąpione przez Zebranie Przedstawicieli. Organami Banku 
Spółdzielczego są: 
3)  Zebranie Przedstawicieli, 
4)  Rada Nadzorcza,  
5)  Zarząd, 
6)  Zebrania Grup Członkowskich. 

3.  Członkami organów mogą być wyłącznie członkowie Banku Spółdzielczego, a w 
przypadku Zarządu i Rady Nadzorczej – takŜe osoby wskazane przez członka 
Banku Spółdzielczego będącego osobą prawną. 

4.  Wybory do organów wybieralnych Banku Spółdzielczego wymienionych w ust. 1 
pkt. 2 i 3 lub ust. 2 pkt 1-3 dokonywane są w głosowaniu tajnym spośród 
nieograniczonej liczby kandydatów zwykłą większością głosów w obecności co 
najmniej połowy uprawnionych do głosowania, chyba Ŝe przepisy prawa lub Statut 
stanowią inaczej.  

5.  Mandat członka organu wybieralnego wygasa przed upływem kadencji w 
przypadku: 
1)  odwołania przez organ wybierający, 
2)  zrzeczenia się funkcji /mandatu/, 
3)  utraty członkostwa w Banku Spółdzielczym, 
4)  śmierci. 

6.  W miejsce członka organu, którego mandat wygasł w czasie trwania kadencji 
moŜna dokonać wyboru uzupełniającego na okres do końca trwania tej kadencji. 

7.  Uchwały organów, z wyjątkiem dotyczących wyborów i odwołania członków 
organów Banku Spółdzielczego oraz w innych przypadkach wynikających z 
odrębnych przepisów ustawy, są podejmowane w głosowaniu jawnym. Głosowanie 
jawne moŜe być zastąpione głosowaniem tajnym na Ŝądanie większości członków 
uczestniczących w głosowaniu. 
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8.  Przy obliczaniu wymaganej większości głosów dla dokonania wyborów lub 
podjęcia uchwały przez organ Banku Spółdzielczego uwzględnia się tylko głosy 
oddane „za” i „przeciw” uchwale, a głosy wstrzymujące się od głosowania 
odnotowuje się tylko w protokole posiedzenia. Uchwały organów Banku 
Spółdzielczego są podejmowane w głosowaniu, w którym uzyskano zwykłą 
większość głosów przy wymaganej obecności połowy członków (wymóg quorum) 
chyba, Ŝe przepisy prawa lub Statut stanowią inaczej. 

9.  Z posiedzenia organów Banku Spółdzielczego sporządza się protokół. Protokół 
podpisuje przewodniczący i sekretarz, z zastrzeŜeniem wyjątków przewidzianych 
w statucie. Protokoły powinny być przechowywane przez okres 10 lat. 

10.  Organy Banku Spółdzielczego działają równieŜ zgodnie z uchwalonymi 
regulaminami wymienionymi w Statucie, które określają szczegółowo zasady, tryb 
i zakres ich działania. 

11.  Członkowie organów Banku Spółdzielczego są obowiązani do przestrzegania 
tajemnicy bankowej. 

 

Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/ 
 

§ 20 

1.  Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/ jest najwyŜszym organem Banku 
Spółdzielczego. 

2.  W Walnym Zgromadzeniu /Zebraniu Przedstawicieli/ biorą udział osobiście 
członkowie /przedstawiciele/ Banku Spółdzielczego oraz pełnomocnicy członków 
/przedstawicieli/ – osób prawnych ustanowieni w pełnomocnictwie pisemnym na 
poszczególne posiedzenia. Jeden pełnomocnik moŜe zastępować tylko jedną osobę 
prawną. 

3.  Członek Banku Spółdzielczego niebędący przedstawicielem moŜe uczestniczyć w 
Zebraniu Przedstawicieli bez prawa głosu. 

4.  Liczba przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli nie moŜe być mniejsza niŜ 25. 
5.  Przedstawiciele wybierani są spośród członków wchodzących w skład 

poszczególnych Grup Członkowskich w liczbie ustalonej przez Radę Nadzorczą, 
proporcjonalnie do ilości członków danej grupy, przy czym jeden przedstawiciel 
powinien przypadać na nie mniej niŜ 4 członków Banku Spółdzielczego i na nie 
więcej niŜ 4% ogólnej liczby członków Banku Spółdzielczego. KaŜde Zebranie 
Grupy Członkowskiej wybiera przynajmniej jednego przedstawiciela. Czas trwania 
mandatu przedstawiciela wynosi 4 lata. 

6.  Nie moŜna być jednocześnie członkiem Zarządu i przedstawicielem na Zebranie 
Przedstawicieli. 

7.  KaŜdemu uprawnionemu do brania udziału w Walnym Zgromadzeniu /Zebraniu 
Przedstawicieli/ przysługuje jeden głos. 

8.  W Walnym Zgromadzeniu /Zebraniu Przedstawicieli/ mają prawo uczestniczyć z 
głosem doradczym przedstawiciele Banku Zrzeszającego, związku rewizyjnego, w 
którym Bank Spółdzielczy jest zrzeszony oraz Krajowej Rady Spółdzielczej i inne 
osoby zaproszone przez Zarząd. 
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§ 21 
1.  Do wyłącznej właściwości Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedstawicieli/ 

naleŜy: 
1)  uchwalanie kierunków rozwoju działalności gospodarczej oraz społecznej i 

kulturalnej,  
2)  rozpatrywanie sprawozdań Rady Nadzorczej, zatwierdzenie sprawozdań 

rocznych i sprawozdań finansowych oraz podejmowanie uchwał co do 
wniosków członków Banku Spółdzielczego, Rady Nadzorczej lub Zarządu w 
tych sprawach i udzielanie absolutorium członkom Zarządu,  

3)  rozpatrywanie wniosków wynikających z przedstawionego protokołu 
polustracyjnego z działalności Banku Spółdzielczego oraz podejmowanie 
uchwał w tym zakresie,  

4)  podejmowanie uchwał w sprawie podziału nadwyŜki bilansowej lub sposobu 
pokrycia strat, 

5)  podejmowanie uchwał w sprawie zbycia nieruchomości, zbycia zakładu lub 
innej wyodrębnionej jednostki organizacyjnej,  

6)  podejmowanie uchwał w sprawie przystępowania do innych organizacji 
gospodarczych oraz występowania z nich,  

7)  oznaczanie najwyŜszej sumy zobowiązań jaką Bank Spółdzielczy moŜe 
zaciągnąć, 

8)  podejmowanie uchwał w sprawie połączenia się banków oraz likwidacji Banku 
Spółdzielczego, 

9)  rozpatrywanie w postępowaniu wewnątrzspółdzielczym odwołań od uchwał 
Rady Nadzorczej,  

10)  uchwalanie zmian Statutu, 
11)  podejmowanie uchwał w sprawie przystąpienia lub wystąpienia Banku 

Spółdzielczego ze związku rewizyjnego oraz upowaŜniającej Zarząd do 
podejmowania działań w tym zakresie, 

12)   wybór delegatów na zjazd związku rewizyjnego, w którym Bank Spółdzielczy 
jest zrzeszony, 

13)  wybór i odwoływanie członków Rady Nadzorczej, 
14)  ustalanie wynagrodzeń dla Przewodniczącego i członków Rady Nadzorczej, 
15)  podejmowanie uchwał w sprawie tworzenia funduszy przewidzianych 

przepisami prawa, 
16)  uchwalenie regulaminu działania Rady Nadzorczej, 
17)   podejmowanie uchwał w sprawie zawierania przez Bank Spółdzielczy umów 

o zrzeszeniu z Bankiem Zrzeszającym. 
2.  Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/ jako najwyŜszy organ Banku 

Spółdzielczego moŜe zająć stanowisko w kaŜdej sprawie, jeŜeli zostanie ona 
wprowadzona prawidłowo do porządku obrad. Jednak z uwagi na rozdzielność 
funkcji i kompetencji poszczególnych organów, gdy sprawa naleŜy do właściwości 
innego organu – wówczas ostateczną decyzję podejmuje właściwy uprawniony 
organ. 

3.  Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/ obraduje zgodnie z uchwalonym 
przez siebie regulaminem. 
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§ 22 
1.  Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/ jest zwoływane przez Zarząd 

przynajmniej raz w roku w ciągu 6 miesięcy po upływie roku obrotowego. 
2.  Zarząd zwołuje Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/ takŜe na Ŝądanie: 

1) Rady Nadzorczej, 
2) przynajmniej jednej dziesiątej ogółu członków Banku Spółdzielczego, nie 

mniej jednak niŜ 3. 
3.  Zebranie Przedstawicieli zwołuje się takŜe na Ŝądanie: 

1) 1/3 przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli, 
2) zebrań Grup Członkowskich, obejmujących co najmniej 1/5 ogólnej liczby 

członków w Banku Spółdzielczym. 
4.  śądanie zwołania Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedstawicieli/ powinno być 

złoŜone na piśmie, z podaniem celu jego zwołania. 
5.  W przypadkach wskazanych w ust. 2 i 3 Walne Zgromadzenie /Zebranie 

Przedstawicieli/ zwołuje się w takim terminie, aby mogło się ono odbyć w ciągu 
sześciu tygodni od dnia wniesienia Ŝądania. JeŜeli to nie nastąpi, zwołuje je Rada 
Nadzorcza, związek rewizyjny, w którym Bank Spółdzielczy jest zrzeszony lub 
Krajowa Rada Spółdzielcza, na koszt Banku Spółdzielczego. 
 

§ 23 
1.  O czasie, miejscu i porządku obrad Walnego Zgromadzenia /Zebrania 

Przedstawicieli/ zawiadamia się członków Banku Spółdzielczego, z zastrzeŜeniem 
ust. 3, pisemnie, za zwrotnym potwierdzeniem odbioru lub listem poleconym, co 
najmniej 21 dni przed jego terminem.  

2.  Takie samo zawiadomienie naleŜy wywiesić w siedzibie Banku Spółdzielczego i w 
jego jednostkach organizacyjnych. W tym samym terminie zawiadamia się takŜe 
członków Rady Nadzorczej, Związek Rewizyjny oraz Krajową Radę Spółdzielczą. 

3.  Obowiązek zawiadomienia na piśmie członków o czasie, miejscu i porządku obrad 
Zebrania Przedstawicieli dotyczy tylko członków Banku Spółdzielczego, którzy są 
przedstawicielami wybranymi na Zebranie Przedstawicieli. Pozostałych członków 
Zarząd zawiadamia przez wywieszenie ogłoszeń w siedzibie Banku Spółdzielczego 
i jego jednostkach organizacyjnych oraz w miejscach powszechnie 
wykorzystywanych do zamieszczania ogłoszeń na terenie działania Banku 
Spółdzielczego. 

4.  W zawiadomieniu moŜna takŜe wskazać drugi termin posiedzenia Walnego 
Zgromadzenia /Zebrania Przedstawicieli/, w którym będzie mogło ono obradować i 
podejmować waŜne uchwały niezaleŜnie od ilości obecnych członków.                   
W zawiadomieniu naleŜy zamieścić informację o wyłoŜeniu w lokalu Banku 
Spółdzielczego do wglądu członków, odpowiednio do projektowanego porządku 
obrad, następujących dokumentów: 
1)  rocznego sprawozdania z działalności Banku Spółdzielczego łącznie z 

rocznym sprawozdaniem finansowym i opinią biegłego rewidenta wraz z 
raportem, 

2)  sprawozdania z wykonania zaleceń i uchwał poprzedniego Walnego 
Zgromadzenia /Zebrania Przedstawicieli/, 
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3)  projektów uchwał, jakie mają być podjęte na tym Walnym Zgromadzeniu 
/Zebraniu Przedstawicieli/, 

4)  protokół z ostatniego Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedstawicieli/. 
 
5.  Uprawnieni do Ŝądania zwołania Walnego Zgromadzenia /Zebrania 

Przedstawicieli/ mogą równieŜ Ŝądać uzupełnienia porządku obrad, pod warunkiem 
złoŜenia tego Ŝądania nie później niŜ na 14 dni przed terminem Walnego 
Zgromadzenia /Zebrania Przedstawicieli/. 

6.  Uzupełniający porządek obrad powinien być przesłany wszystkim zawiadomionym 
o Walnym Zgromadzeniu /Zebraniu Przedstawicieli/ listem poleconym lub za 
zwrotnym potwierdzeniem odbioru, nie później niŜ na 7 dni przed terminem 
Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedstawicieli/. 

 
§ 24 

1.  Prawidłowo zwołane Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/ jest zdolne 
do podejmowania uchwał, jeŜeli obraduje w obecności co najmniej 50% 
uprawnionych do głosowania. 

2.  W przypadku obecności na Walnym Zgromadzeniu /Zebraniu Przedstawicieli/ 
mniejszej liczby uprawnionych niŜ określono w ust. 1, zwołuje się Walne 
Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/ w drugim terminie. 

3.  Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/ zwołane w drugim terminie jest 
zdolne do podejmowania uchwał bez względu na liczbę obecnych członków 
/przedstawicieli/, pod warunkiem zamieszczenia o tym wzmianki w pisemnym 
zawiadomieniu o jego zwołaniu. 

4.  Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/ powinno się odbyć w drugim 
terminie nie później niŜ w terminie 30 dni od daty pierwszego Walnego 
Zgromadzenia /Zebrania Przedstawicieli/. 

 
§ 25 

1.  Obrady Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedstawicieli/ otwiera 
Przewodniczący Rady Nadzorczej albo inny członek Rady Nadzorczej. On teŜ 
zarządza wybór Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia /Zebrania 
Przedstawicieli/ i Sekretarza, stanowiących Prezydium Zgromadzenia /Zebrania/. 

2.  W skład Prezydium nie mogą wchodzić członkowie Zarządu Banku 
Spółdzielczego. 

 
§ 26 

1.  Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/ moŜe podejmować uchwały 
jedynie w sprawach objętych porządkiem obrad.  

2.  Uchwały są podejmowane zwykłą większością głosów, z wyjątkiem gdy 
wymagana jest większość kwalifikowana. 

3.  Głosowania w trakcie Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedstawicieli/ odbywają 
się jawnie z wyjątkiem wyboru i odwołania członków organów Banku 
Spółdzielczego. 
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4.  Uchwały podjęte na Walnym Zgromadzeniu /Zebraniu Przedstawicieli/ obowiązują 
wszystkich członków oraz wszystkie organy i są ogłaszane poprzez wywieszenie w 
siedzibie Banku Spółdzielczego. 

5.  Uchwała sprzeczna z postanowieniami Statutu bądź dobrymi obyczajami lub 
godząca w interesy Banku Spółdzielczego albo mająca na celu pokrzywdzenie jego 
członka moŜe być zaskarŜona do sądu. 

6.  KaŜdy członek lub Zarząd Banku Spółdzielczego moŜe wytoczyć powództwo o 
uchylenie uchwały. JednakŜe prawo zaskarŜenia uchwały w sprawie wykluczenia 
albo wykreślenia członka przysługuje wyłącznie członkowi wykluczonemu albo 
wykreślonemu. 

7.  Orzeczenie sądu ustalające nieistnienie albo niewaŜność uchwały Walnego 
Zgromadzenia /Zebrania Przedstawicieli/ bądź uchylające uchwałę ma moc prawną 
względem wszystkich członków Banku Spółdzielczego oraz wszystkich jego 
organów. 

 
§ 27 

1.  Przebieg Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedstawicieli/ jest protokołowany.  
2.  Protokół podpisują Przewodniczący i Sekretarz. 
3.  Protokół zawiera: 

1)  datę odbycia Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedstawicieli/, 
2)  informację o obecnych członkach /przedstawicielach/, 
3)  dane wykazujące zdolność do podejmowania uchwał,  
4)  porządek obrad, podaną zwięźle istotną treść dyskusji,  
5)  dokładne brzmienie podjętych uchwał z określeniem sposobu ich podjęcia i 

wyników głosowania. 
 

RADA NADZORCZA 
 

§ 28  
1.  Rada Nadzorcza sprawuje kontrolę i nadzór nad działalnością Banku 

Spółdzielczego. 
2.  Rada Nadzorcza składa się z  10 do 14 członków.  
3.  Członków Rady Nadzorczej wybiera Walne Zgromadzenie /Zebranie 

Przedstawicieli/ na okres 4 lat. Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady 
Nadzorczej zwołuje przewodniczący Walnego Zgromadzenia /Zebrania 
Przedstawicieli/, w terminie 7 dni od daty wyborów. 

4.  Do składu Rady Nadzorczej moŜe być wybrany wyłącznie członek Banku 
Spółdzielczego, a jeŜeli członkiem Banku Spółdzielczego jest osoba prawna – do 
Rady Nadzorczej moŜe być wybrana osoba niebędąca członkiem Banku 
Spółdzielczego, wskazana przez osobę prawną. 

5.  Na miejsce członka Rady Nadzorczej, którego mandat wygasł w czasie trwania 
kadencji, najbliŜsze Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/ moŜe 
dokonać wyboru uzupełniającego na okres do końca kadencji. 

6.  Przed upływem kadencji członek Rady Nadzorczej moŜe być odwołany 
większością 2/3 głosów przez Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/. 
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7.  W Radzie Nadzorczej udział pracowników Banku Spółdzielczego będących jego 
członkami nie moŜe przekraczać 1/5 jej składu.  

 
§ 29 

1.  Do zakresu działania Rady Nadzorczej naleŜy:  
1)  występowanie z wnioskiem do Komisji Nadzoru Bankowego o wyraŜenie 

zgody na powołanie Prezesa Zarządu, 
2)  powoływanie oraz odwoływanie w głosowaniu tajnym członków Zarządu, 
3)  uchwalanie rocznych planów finansowo-gospodarczych i programów 

działalności społecznej i kulturalnej, opracowywanych przez Zarząd Banku 
Spółdzielczego, 

4)  nadzór i kontrola działalności Banku Spółdzielczego poprzez:  
a) badanie okresowych oraz rocznych sprawozdań finansowych, 
b) dokonywanie okresowych ocen działalności Banku Spółdzielczego, a w 

szczególności działalności gospodarczej,  
c) przeprowadzanie kontroli nad sposobem załatwiania przez Zarząd 

wniosków organów Banku Spółdzielczego i jego członków, 
5) nadzór nad wprowadzeniem systemu kontroli wewnętrznej oraz ocenę jego 

adekwatności i skuteczności, 
6) podejmowanie uchwał w sprawie nabycia i obciąŜenia nieruchomości oraz 

nabycia zakładu lub innej jednostki organizacyjnej, 
7) podejmowanie uchwał w sprawie przystępowania do organizacji społecznych 

oraz występowania z nich,  
8) zatwierdzanie struktury organizacyjnej Banku Spółdzielczego oraz uchwalanie 

Regulaminu Działania Zarządu, regulaminu Zebrania Grupy Członkowskiej 
oraz regulaminu kontroli wewnętrznej Banku Spółdzielczego, regulaminu 
funduszu społeczno-kulturalnego i regulaminu funduszu nagród z nadwyŜki 
bilansowej, 

9) rozpatrywanie odwołań członków Banku Spółdzielczego od uchwał Zarządu w 
postępowaniu wewnątrzspółdzielczym, 

10) rozpatrywanie skarg na działalność Zarządu Banku Spółdzielczego, 
11) składanie Walnemu Zgromadzeniu /Zebraniu Przedstawicieli/ sprawozdań 

zawierających w szczególności wyniki kontroli, ocenę sprawozdań finansowych 
i lustracji, 

12) podejmowanie uchwał w sprawach czynności prawnych dokonywanych między 
Bankiem Spółdzielczym a członkiem Zarządu lub dokonywanych przez Bank 
Spółdzielczy w interesie członka Zarządu oraz reprezentowanie Banku 
Spółdzielczego przy tych czynnościach; do reprezentowania Banku 
Spółdzielczego wystarczy dwóch członków Rady Nadzorczej przez nią 
upowaŜnionych, 

13) podejmowanie uchwał w sprawie wykluczenia członka z Banku Spółdzielczego 
lub wykreślenia członka z rejestru członków, 

14) ustalanie liczby Grup Członkowskich i przynaleŜności członków Banku 
Spółdzielczego do poszczególnych Grup Członkowskich na zasadach 
określonych w Statucie, 
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15) ustalanie liczby przedstawicieli wybieranych na Zebranie Przedstawicieli przez 
poszczególne Zebrania Grup Członkowskich na zasadach określonych w 
Statucie, 

16) zawieszanie uchwał Zebrania Grup Członkowskich do czasu ich rozpatrzenia 
przez Zebranie Przedstawicieli, jeŜeli są sprzeczne z przepisami prawa, 
Statutem lub uchwałami Zebrania Przedstawicieli, 

17) podejmowanie uchwał w sprawie zawieszenia członka Rady Nadzorczej, w 
wypadku naruszenia przez członka Rady Nadzorczej zakazu konkurencji, 

18) uchwalanie regulaminu udzielania kredytów, poŜyczek pienięŜnych, gwarancji 
bankowych i poręczeń podmiotom określonym w art. 79 i 79a ustawy Prawo 
bankowe, 

19) ustalanie składu i zasad działania Komitetu Kredytowego, działającego w Banku 
Spółdzielczym, 

20) dokonanie wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania 
finansowego, 

21) dokonanie, w głosowaniu tajnym, wyboru pełnomocnika Banku Spółdzielczego 
na Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Banku Zrzeszającego, 

22) zatwierdzanie Regulaminu, określającego powierzenie przedsiębiorcy lub 
przedsiębiorcy zagranicznemu, wykonywania czynności określonych w ustawie 
Prawo bankowe. 

2.  W celu wykonania swoich zadań Rada Nadzorcza moŜe Ŝądać od Zarządu, 
członków i pracowników Banku Spółdzielczego sprawozdań i wyjaśnień, 
przeglądać księgi i dokumenty oraz sprawdzać bezpośrednio stan majątku Banku 
Spółdzielczego. 

 

§ 30 
1.  Rada Nadzorcza moŜe podjąć uchwałę o powołaniu Prezydium Rady w składzie: 

1)  Przewodniczący Rady Nadzorczej, 
2)  Zastępca Przewodniczącego Rady Nadzorczej, 
3)  Sekretarz Rady Nadzorczej, 
4)  Członkowie Rady Nadzorczej, wybierani w głosowaniu tajnym. 

2.  Prezydium Rady Nadzorczej organizuje pracę Rady Nadzorczej. 
3.  Tryb zwoływania posiedzeń i podejmowania uchwał, a takŜe sprawy organizacyjne 

Rady Nadzorczej określa jej regulamin uchwalany przez Walne Zgromadzenie 
/Zebranie Przedstawicieli/.  
 

ZARZĄD 
 

§ 31 
1.  Do składu Zarządu moŜe być wybrany wyłącznie członek Banku Spółdzielczego, a 

jeŜeli członkiem Banku Spółdzielczego jest osoba prawna, członków Zarządu 
wybiera się równieŜ spośród kandydatów wskazanych przez osoby prawne. 

2.  Zarząd składa się z 3 do 5 członków, w tym Prezesa, Wiceprezesów i członków 
wybranych na czas nieokreślony. 

3.  Członków Zarządu powołuje i odwołuje w głosowaniu tajnym Rada Nadzorcza. 
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4.  Prezesa Zarządu Banku Spółdzielczego powołuje i odwołuje Rada Nadzorcza. 
Powołanie Prezesa Zarządu następuje za zgodą Komisji Nadzoru Bankowego. 

5.  Pozostałych członków Zarządu powołuje i odwołuje Rada Nadzorcza, przy czym 
powołanie następuje na wniosek Prezesa Zarządu. 

6.  Co najmniej dwóch członków Zarządu, w tym Prezes Zarządu Banku 
Spółdzielczego, musi posiadać kwalifikacje i doświadczenie zawodowe, związane 
z pełnioną funkcją, dające rękojmię prowadzenia działalności Banku 
Spółdzielczego z zachowaniem bezpieczeństwa wkładów i lokat w nim 
zgromadzonych oraz pozostawać w stosunku pracy z Bankiem Spółdzielczym. 

7.  Odwołanie Prezesa lub innego członka Zarządu wymaga pisemnego uzasadnienia. 
8.  Odwołanie członka Zarządu lub zawieszenie go w czynnościach nie narusza jego 

uprawnień wynikających ze stosunku pracy. 
 

§ 32 
1.  Zarząd kieruje działalnością Banku Spółdzielczego oraz reprezentuje Bank 

Spółdzielczy na zewnątrz. 
2.   Podejmowanie decyzji niezastrzeŜonych w przepisach prawa i Statucie dla innych 

organów naleŜy do Zarządu. 
3.  Oświadczenia woli w imieniu Banku Spółdzielczego składają dwaj członkowie 

Zarządu lub jeden członek Zarządu i pełnomocnik lub dwóch pełnomocników, 
ustanowionych bezpośrednio przez Zarząd. 

4.  Oświadczenia, o których mowa w ust. 3, składa się w ten sposób, Ŝe pod firmą 
Banku Spółdzielczego osoby upowaŜnione do ich składania zamieszczają swoje 
podpisy. 

5.  Zarząd działa kolegialnie i podejmuje uchwały. Protokół z posiedzenia Zarządu 
podpisują wszyscy obecni członkowie Zarządu. 

6.  W okresie między posiedzeniami członkowie Zarządu wykonują swoje czynności 
w ramach przyjętego podziału. 

7.  Funkcjonowanie i tryb pracy Zarządu oraz podział czynności między członków 
Zarządu określa Regulamin Działania Zarządu uchwalony przez Radę Nadzorczą. 

 
§ 33 

1.  Prezes Zarządu: 
1) przewodniczy Zarządowi Banku Spółdzielczego, 
2) wydaje zarządzenia wewnętrzne regulujące działalność Banku Spółdzielczego w 

zakresie nie zastrzeŜonym do kompetencji Zarządu lub innych organów Banku 
Spółdzielczego, 

3) bezpośrednio nadzoruje pracę podporządkowanych mu jednostek i komórek 
organizacyjnych, w tym komórki kontroli wewnętrznej (audytu 
wewnętrznego), 

4) nadzoruje zarządzanie ryzykami wynikającymi z prowadzonej przez Bank 
Spółdzielczy działalności, 

5) odpowiada za efektywne kierowanie działalnością Banku Spółdzielczego, w tym 
za zarządzanie ryzykiem kredytowym, 
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6) podejmuje decyzje o zatrudnieniu pracowników. 
 
 
2.  Szczegółowy zakres kompetencji i odpowiedzialności Zarządu określa Regulamin 

Działania Zarządu oraz Regulamin Organizacyjny. 
 

§ 34 
1.  Do kolegialnych decyzji Zarządu działającego na protokołowanych posiedzeniach 

naleŜy: 
1)  zawieranie umów długoterminowych za wyjątkiem kredytowych, 
2)  podejmowanie decyzji o zaciągnięciu zobowiązań (poza przyjmowaniem 

depozytów) lub rozporządzeniu aktywami (poza lokowaniem środków na 
rynku międzybankowym), których łączna wartość w stosunku do jednego 
podmiotu przekracza 5% funduszy własnych, 

3)  udzielanie pełnomocnictwa członkom Zarządu i innym pracownikom Banku 
Spółdzielczego w sprawach wyłączonych w pkt 1 i 2, 

4)  podejmowanie decyzji w zakresie uruchamiania, zamykania i funkcjonowania 
oddziałów, filii, i punktów obsługi bankowej , 

5)  składanie rocznych sprawozdań z działalności Banku Spółdzielczego,  
6)  zwoływanie Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedstawicieli/,  
7)  rozpatrywanie spraw osobowych i innych z zakresu prawa pracy, 
8)  rozpatrywanie odwołań od decyzji osoby kierującej bieŜącą działalnością 

jednostki organizacyjnej Banku Spółdzielczego w sprawach wynikających ze 
stosunku pracy, 

9)  uchwalanie i zmiany Regulaminu Organizacyjnego, określającego podstawową 
strukturę organizacyjną Banku Spółdzielczego, 

10)  uchwalanie i zmiany Regulaminu, określającego powierzenie przedsiębiorcy 
lub przedsiębiorcy zagranicznemu, wykonywania czynności określonych w 
ustawie Prawo bankowe, 

11)  uchwalanie projektów uchwał Walnego Zgromadzenia /Zebrania 
Przedstawicieli/ w sprawie zmian Statutu, 

12)  zatwierdzanie rocznego planu kontroli wewnętrznej, 
13)  coroczne przekazywanie podmiotowi przeprowadzającemu lustrację i 

Walnemu Zgromadzeniu /Zebraniu Przedstawicieli/ informacji o realizacji 
wniosków polustracyjnych, 

14)  inne sprawy niezastrzeŜone do kompetencji innych organów Banku 
Spółdzielczego. 

2.   Podejmowanie decyzji, o których mowa w ust. 1 pkt 2 odbywa się z zastrzeŜeniem 
ograniczeń wynikających z ustawy Prawo bankowe i ustawy Prawo spółdzielcze. 
 

§ 35 
1.  Rada Nadzorcza odwołuje członka Zarządu w przypadku gdy został wobec niego 

orzeczony zakaz prowadzenia działalności gospodarczej na własny rachunek oraz 
pełnienia funkcji reprezentanta lub pełnomocnika przedsiębiorcy, członka Rady 
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Nadzorczej lub komisji rewizyjnej w spółce akcyjnej, spółce z ograniczoną 
odpowiedzialnością lub w spółdzielni. 

2.  Rada Nadzorcza moŜe odwołać członka Zarządu między innymi wtedy, gdy jego 
działalność jest sprzeczna z przepisami prawa lub Statutu. 

3.  W razie odwołania Rada Nadzorcza podejmuje uchwały niezbędne do 
prawidłowego prowadzenia i kierowania działalnością Banku Spółdzielczego. 
Odwołanego członka Zarządu zawiadamia się niezwłocznie na piśmie o odwołaniu 
z podaniem przyczyn. 

 
§ 36 

Członkostwo w Zarządzie, poza przypadkami określonymi w Statucie, ustaje równieŜ 
w razie odwołania członka Zarządu przez Walne Zgromadzenie /Zebranie 
Przedstawicieli/ jeŜeli nie udzieliło temu członkowi absolutorium. 
 

Zebrania Grup Członkowskich 
 

§ 37 
1.  Bank Spółdzielczy tworzy Grupy Członkowskie, z zastrzeŜeniem § 19 ust. 2. 
2.  Liczbę Grup Członkowskich oraz przyporządkowanie członków Banku 

Spółdzielczego do poszczególnych Grup Członkowskich ustala Rada Nadzorcza, 
biorąc w szczególności pod uwagę podział administracyjny kraju. O 
przyporządkowaniu do Grupy Członkowskiej decyduje miejsce zamieszkania lub 
siedziby członka albo miejsce prowadzenia przez członka działalności 
gospodarczej. 

3.  Zarząd jest obowiązany zawiadomić kaŜdego członka Banku Spółdzielczego o 
przynaleŜności do danej Grupy Członkowskiej, w trybie określonym w § 23 ust.1 
lub w sposób zwyczajowo przyjęty przez Bank Spółdzielczy. 

4.  Członek uczestniczy tylko w jednym zebraniu i przysługuje mu tylko jeden głos. 
5.  W zebraniach mogą uczestniczyć z głosem doradczym członkowie Rady 

Nadzorczej, Zarządu, dyrektor oddziału Banku Spółdzielczego i pracownicy tej 
jednostki Banku Spółdzielczego, w przypadku, gdy Grupa Członkowska 
utworzona jest przy oddziale Banku Spółdzielczego. 

6.  Zebrania Grup Członkowskich zwołuje Zarząd w miarę potrzeby, przynajmniej raz 
w roku, co najmniej na 20 dni przed terminem Zebrania Przedstawicieli. 

7.  O terminie, miejscu i porządku obrad oraz o zdolności do podejmowania uchwał 
bez względu na liczbę obecnych członków na Zebraniu Grupy Członkowskiej 
Zarząd zawiadamia członków najpóźniej na 7 dni przed terminem Zebrania – w 
formie ogólnie przyjętej w Banku Spółdzielczym. 

8.  Zebranie Grupy Członkowskiej wybiera kaŜdorazowo spośród siebie 
przewodniczącego i sekretarza Zebrania. 

9.  Uchwały Zebrania Grupy Członkowskiej, bez względu na liczbę obecnych 
członków podejmowane są zwykłą większością głosów w głosowaniu jawnym. 
Wybór Przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli następuje w głosowaniu 
tajnym.  
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10.  Z Zebrania Grupy Członkowskiej sporządza się protokół, który powinien zawierać: 
liczbę obecnych członków, imienną listę obecności członków, podjęte uchwały, 
wnioski i postulaty zgłoszone w czasie Zebrania oraz imienny wykaz 
przedstawicieli wybranych na Zebranie Przedstawicieli. Protokół podpisują 
przewodniczący i sekretarz Zebrania.  

 

§ 38 
Do zakresu działania Zebrania Grupy Członkowskiej naleŜy:  
1)  rozpatrywanie spraw, które mają być przedmiotem obrad najbliŜszego Zebrania 

Przedstawicieli oraz zgłaszanie wniosków i opinii w tych sprawach, 
2)  rozpatrywanie sprawozdań Zarządu i Rady Nadzorczej z działalności Banku 

Spółdzielczego w zakresie wykonania uchwał Zebrania Przedstawicieli oraz 
wniosków z poprzedniego Zebrania Grupy Członkowskiej, a takŜe zgłaszanie 
uwag i wniosków w tych sprawach,  

3)  ocena wywiązywania się członków Grupy Członkowskiej z obowiązków wobec 
Banku Spółdzielczego, 

4)  wysuwanie pod adresem Zarządu, Rady Nadzorczej i Zebrania Przedstawicieli 
postulatów i wniosków oraz wyraŜanie opinii dotyczących działalności Banku 
Spółdzielczego, w tym oddziału, 

5)  wybieranie przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli na zasadach określonych w 
Statucie,  

6)  odwoływanie przedstawicieli wybranych na Zebranie Przedstawicieli. 
 

§ 39 
Szczegółowe zasady i tryb przeprowadzania obrad oraz działanie Zebrania Grup 
Członkowskich określa regulamin Zebrania Grupy Członkowskiej, uchwalony przez 
Radę Nadzorczą. 

 

VI  Przepisy wspólne dla Rady Nadzorczej i Zarządu  
 

§ 40 

1.  Nie moŜna być jednocześnie członkiem Rady Nadzorczej i członkiem Zarządu 
Banku Spółdzielczego. W razie konieczności Rada Nadzorcza moŜe wyznaczyć 
jednego lub kilku ze swoich członków do czasowego pełnienia funkcji członka 
(członków) Zarządu. 

2.  Członkowie Rady Nadzorczej i członkowie Zarządu nie mogą brać udziału w 
głosowaniu w sprawach wyłącznie ich dotyczących. 

 
§ 41 

W skład Rady Nadzorczej nie mogą wchodzić osoby zajmujące stanowiska 
kierownicze w Banku Spółdzielczym, pełnomocnicy Zarządu oraz osoby pozostające z 
członkami Zarządu, pełnomocnikami Banku Spółdzielczego lub osobami zajmującymi 
stanowiska kierownicze w związku małŜeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub 
powinowactwa w linii prostej i w drugim stopniu linii bocznej. 

 
§ 42 
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1.  Członkowie Rady Nadzorczej, Zarządu, jak teŜ osoby zajmujące stanowiska 
kierownicze w Banku Spółdzielczym nie mogą zajmować się interesami 
konkurencyjnymi wobec Banku Spółdzielczego, a w szczególności uczestniczyć 
jako wspólnicy lub członkowie władz przedsiębiorców prowadzących działalność 
konkurencyjną wobec Banku Spółdzielczego. Naruszenie zakazu konkurencji 
stanowi podstawę odwołania członka Rady Nadzorczej lub członka Zarządu oraz 
powoduje inne skutki prawne przewidziane w odrębnych przepisach. 

2.  W wypadku naruszenia przez członka Rady Nadzorczej zakazu konkurencji 
określonego w ust.1 Rada Nadzorcza moŜe podjąć uchwałę o zawieszeniu członka 
tego organu w pełnieniu czynności. NajbliŜsze Walne Zgromadzenie /Zebranie 
Przedstawicieli/, które powinno zostać zwołane nie później niŜ w terminie 12 
miesięcy od daty zawieszenia członka Rady Nadzorczej, rozstrzyga o uchyleniu 
zawieszenia lub odwołaniu zawieszonego członka z pełnionej funkcji. 

3.  O uchyleniu zawieszenia bądź odwołaniu zawieszonego członka Rady Nadzorczej 
rozstrzyga Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/. Walne Zgromadzenie 
/Zebranie Przedstawicieli/ zwołuje Zarząd w takim terminie, aby mogło się ono 
odbyć w ciągu sześciu tygodni od dnia wniesienia wniosku przez Radę Nadzorczą 
do Zarządu w sprawie podjęcia decyzji o uchyleniu zawieszenia bądź odwołaniu 
zawieszonego członka Rady Nadzorczej.  

4.  Przez osobę zajmującą stanowisko kierownicze w Banku Spółdzielczym naleŜy 
rozumieć osobę zatrudnioną podlegającą bezpośrednio członkowi Zarządu, 
dyrektora oddziału i jego zastępców oraz głównego księgowego, z wyłączeniem 
radcy prawnego.  

 

§ 43 

Członek Rady Nadzorczej i Zarządu oraz likwidator odpowiada wobec Banku 
Spółdzielczego za szkodę wyrządzoną działaniem lub zaniechaniem sprzecznym z 
prawem lub postanowieniami Statutu, chyba Ŝe nie ponosi winy. 
 

VII  Tryb wydawania regulacji wewnętrznych 
 

§ 44 
1. Regulacje wewnętrzne wydawane są w formie uchwał. 
2. Uchwały podejmowane są przez organy Banku Spółdzielczego stosownie do ich 

kompetencji. 
3. Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/ uchwala Statut, regulamin 

Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedstawicieli/, regulamin działania Rady 
Nadzorczej. 

4. Rada Nadzorcza uchwala Regulamin Działania Zarządu, regulamin kontroli 
wewnętrznej oraz inne regulaminy, do których uchwalenia jest uprawniona na 
podstawie przepisów prawa lub Statutu. 

5. Zarząd uchwala regulaminy i instrukcje związane z bieŜącą działalnością Banku 
Spółdzielczego, np.: regulaminy i instrukcje dotyczące kredytowania, regulamin 
organizacyjny Banku Spółdzielczego, regulamin pracy, regulamin świadczeń 
socjalnych, regulamin wynagradzania dla pracowników Banku Spółdzielczego nie 
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będących członkami Zarządu, regulamin prawnych form zabezpieczeń 
wierzytelności. 

 
 

VIII Kontrola Wewn ętrzna 
 

§ 45 
1.  W Banku Spółdzielczym działa system kontroli wewnętrznej.  
2.  Celem systemu kontroli wewnętrznej jest wspomaganie procesów decyzyjnych 

przyczyniające się do zapewnienia: 
1) skuteczności i wydajności działania Banku Spółdzielczego, 
2) wiarygodności sprawozdawczości finansowej, 
3) zgodności działania Banku Spółdzielczego z przepisami prawa i regulacjami 

wewnętrznymi. 
3.  Zarząd odpowiada za zaprojektowanie, wprowadzenie oraz działanie systemu 

kontroli wewnętrznej dostosowanego do wielkości i profilu ryzyka wiąŜącego się z 
działalnością Banku Spółdzielczego.  

4.  Rada Nadzorcza Banku Spółdzielczego sprawuje nadzór nad wprowadzeniem 
systemu kontroli wewnętrznej oraz ocenia jego adekwatność i skuteczność. 

5.  Szczegółowe zasady i zakres systemu kontroli wewnętrznej w Banku 
Spółdzielczym określa Regulamin kontroli wewnętrznej uchwalany przez Radę 
Nadzorczą na wniosek Zarządu. 

6.  System kontroli wewnętrznej obejmuje: kontrolę funkcjonalną i kontrolę 
instytucjonalną. 

 

 
Kontrola funkcjonalna 

 

§ 46 
1.  Celem kontroli funkcjonalnej jest zapewnienie zgodności wykonywanych 

czynności z procedurami, limitami, przepisami, bieŜące reagowanie na 
niedomagania i uchybienia, a takŜe monitorowanie efektywności wdroŜonych 
mechanizmów kontrolnych. 

2.  Kontrola funkcjonalna sprawowana jest w zakresie jakości i poprawności 
wykonywanych czynności przez kaŜdego pracownika oraz dodatkowo przez osoby 
z nim współpracujące i jego bezpośredniego przełoŜonego. 

 
 

Kontrola instytucjonalna 
 

§ 47 
1.  Celem kontroli instytucjonalnej jest badanie, ocena i doskonalenie istniejących w 

Banku Spółdzielczym procedur i mechanizmów kontroli wewnętrznych oraz ich 
praktycznego przestrzegania. 

2.  Kontrola instytucjonalna w Banku Spółdzielczym wykonywana jest przez komórkę 
kontroli wewnętrznej (audytu wewnętrznego). 
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3.  Zadaniem komórki kontroli wewnętrznej (audytu wewnętrznego) jest badanie i 
ocena w sposób niezaleŜny i obiektywny adekwatności i skuteczności systemu 
kontroli wewnętrznej oraz opiniowanie zarządzania bankiem, w tym skuteczności 
zarządzania ryzykiem związanym z działalnością Banku Spółdzielczego. 

4.  Komórkę kontroli wewnętrznej (audytu wewnętrznego) powołuje Zarząd. Zarząd i 
Rada Nadzorcza są odpowiedzialne za stworzenie mechanizmów gwarantujących 
pracownikom komórki kontroli wewnętrznej (audytu wewnętrznego) niezaleŜność 
przy wykonywaniu powierzonych zadań. 

5.  Komórka kontroli wewnętrznej (audytu wewnętrznego), wykonuje zadania zgodnie 
z rocznym planem kontroli wewnętrznej. 

6.  Roczny plan kontroli wewnętrznej opracowywany jest na podstawie wniosków 
zgłaszanych przez dyrektorów oddziałów oraz członków organów Banku 
Spółdzielczego i zatwierdzany przez Zarząd w terminie do 30 września roku 
poprzedzającego rok objęty planem. 

7.  Szczegółowe zasady opracowywania planu kontroli wewnętrznej określa 
regulamin kontroli wewnętrznej. 

8.  Informacje na temat stwierdzonych nieprawidłowości i wniosków wynikających z 
przeprowadzonych kontroli wewnętrznych oraz działań podejmowanych w celu 
usunięcia nieprawidłowości lub realizacji wniosków są przekazywane okresowo 
Radzie Nadzorczej. 

9.  Rada Nadzorcza moŜe powołać ze swoich członków komitet do spraw kontroli 
wewnętrznej, który wykonuje czynności nadzorcze nad działalnością komórki 
kontroli wewnętrznej (audytu wewnętrznego). 

 
§ 48 

1.  Kontrola instytucjonalna w Banku Spółdzielczym moŜe być w całości lub w części 
powierzona Bankowi Zrzeszającemu na zasadach określonych w umowie 
zrzeszenia. Decyzję w tym zakresie podejmuje Rada Nadzorcza. 

2.  Kontrola, o której mowa w ust. 1, wykonywana jest zgodnie z rocznym planem 
kontroli wewnętrznej, który powinien być uzgodniony z Bankiem Zrzeszającym. 
W szczególnych przypadkach, kontrola moŜe być przeprowadzona takŜe na 
wniosek Banku Spółdzielczego. 

3.  W przypadku powierzenia kontroli instytucjonalnej w całości Bankowi 
Zrzeszającemu w Banku Spółdzielczym nie tworzy się komórki kontroli 
wewnętrznej (audytu wewnętrznego), a postanowienia dotyczące kompetencji 
komórki kontroli wewnętrznej (audytu wewnętrznego) stosuje się odpowiednio do 
Banku Zrzeszającego. 

 

IX  Zmiana Statutu 
 

§ 49 
1.  Zmiana Statutu Banku Spółdzielczego wymaga uchwały Walnego Zgromadzenia 

/Zebrania Przedstawicieli/ podjętej większością 2/3 głosów. 
2.  Zmiana Statutu wymaga formy aktu notarialnego. 
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3.  Przed podjęciem uchwały, o której mowa w ust. 1, Bank Spółdzielczy obowiązany 
jest uzyskać zezwolenie Komisji Nadzoru Bankowego na dokonanie zmian Statutu, 
w trybie i zakresie określonym w powszechnie obowiązujących przepisach prawa. 

4.  KaŜdorazowa zmiana Statutu musi zostać zgłoszona w terminie 30 dni od daty jej 
podjęcia właściwemu Sądowi Rejestrowemu. 

5.  Zmiana Statutu nie wywołuje skutków prawnych przed jej wpisaniem do 
Krajowego Rejestru Sądowego.  
 

X  Gospodarka finansowa Banku Spółdzielczego  
 

§ 50 
1.  Bank Spółdzielczy prowadzi działalność gospodarczą na zasadach rachunku 

ekonomicznego w interesie swoich członków.  
2.  Majątek Banku Spółdzielczego jest prywatną własnością jego członków. 
3.  W działalności gospodarczej Bank Spółdzielczy stosuje zabezpieczenia swoich 

naleŜności w formach przewidzianych w prawie.  
4.  Sposoby zabezpieczeń wierzytelności określa właściwy Regulamin oraz właściwa 

instrukcja słuŜbowa Banku Spółdzielczego.  
5.  Regulacje, o których mowa w ust. 4 uchwala Zarząd, a zatwierdza Rada 

Nadzorcza. 
6.  Za swoje zobowiązania Bank Spółdzielczy odpowiada całym swoim majątkiem. 

 
§ 51  

1.  Bank Spółdzielczy prowadzi samodzielnie gospodarkę finansową na podstawie 
rocznego planu finansowego, w sposób zapewniający pokrycie z uzyskanych 
przychodów kosztów działalności oraz zobowiązań. 

2.  Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.  
 

§ 52 
1.  Fundusze własne Banku Spółdzielczego obejmują:  

1) fundusze podstawowe Banku Spółdzielczego, 
2) fundusze uzupełniające Banku Spółdzielczego w kwocie nieprzewyŜszającej 

funduszy podstawowych Banku Spółdzielczego, 
3) pozycje pomniejszające fundusze własne Banku Spółdzielczego.  

2.  Fundusze podstawowe Banku Spółdzielczego obejmują:  
1)  fundusze zasadnicze Banku Spółdzielczego, które stanowi wpłacony fundusz 

udziałowy oraz fundusz zasobowy i fundusz rezerwowy: 
a) fundusz udziałowy, tworzony z wpłat udziałów członkowskich, odpisów 

na udziały członkowskie z podziału nadwyŜki bilansowej oraz innych 
źródeł określonych w odrębnych przepisach, 

b) fundusz zasobowy, tworzony z wpłat przez członków wpisowego i z części 
nadwyŜki bilansowej oraz innych źródeł określonych w odrębnych 
przepisach, 

c) fundusz rezerwowy, tworzony z części nadwyŜki bilansowej na pokrycie 
strat bilansowych Banku Spółdzielczego lub na inne cele, 
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2)  pozycje dodatkowe funduszy podstawowych: 
a) fundusz ogólnego ryzyka, tworzony z części nadwyŜki bilansowej, na nie 

zidentyfikowane ryzyko działalności bankowej, 
b) niepodzielony zysk z lat ubiegłych,  
c) zysk w trakcie zatwierdzania oraz zysk netto bieŜącego okresu 

sprawozdawczego,  
3)  pozycje pomniejszające fundusze podstawowe. 

3.  Fundusze uzupełniające Banku Spółdzielczego obejmują:  
1)  kapitał (fundusz) z aktualizacji wyceny – utworzony na podstawie odrębnych 

przepisów,  
2)  za zgodą Komisji Nadzoru Bankowego, w zakresie i trybie określonym w 

ustawie Prawo bankowe: 
a) dodatkową kwotę odpowiedzialności członków Banku Spółdzielczego, 
b) zobowiązania podporządkowane, 
c) fundusze tworzone ze środków własnych lub obcych, 
d) zobowiązania z tytułu papierów wartościowych o nieokreślonym terminie 

wymagalności oraz inne instrumenty o podobnym charakterze, 
3)  inne pozycje określone przez Komisję Nadzoru Bankowego w celu 

bezpiecznego prowadzenia działalności bankowej i prawidłowego zarządzania 
ryzykiem w Banku Spółdzielczym. 

4.  Fundusz udziałowy oraz fundusz zasobowy mogą być przeznaczone wyłącznie na 
pokrycie straty bilansowej Banku Spółdzielczego. 

 
§ 53 

1.  Bank moŜe zgodnie z Uchwałą Zebrania Przedstawicieli tworzyć inne fundusze z 
podziału wyniku finansowego netto przeznaczone na: 
1)  fundusz społeczno-kulturalny tworzony z części zysku netto a jego 

wykorzystanie określa regulamin uchwalony przez Radę Nadzorczą, 
2)  zwiększenie środków Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych. 

2.  Fundusze o których mowa wyŜej nie zalicza się do funduszy własnych Banku. 
 

§ 54 
1.  NadwyŜkę bilansową stanowi zysk Banku Spółdzielczego, pomniejszony o naleŜny 

podatek dochodowy i inne obciąŜenia obowiązkowe, wynikające z odrębnych 
przepisów ustawowych. 

2.  Podziału nadwyŜki bilansowej dokonuje Walne Zgromadzenie /Zebranie 
Przedstawicieli/ podejmując w tym zakresie stosowną uchwałę. Co najmniej 5% 
nadwyŜki bilansowej przeznacza się na zwiększenie funduszu zasobowego, jeŜeli 
fundusz ten nie osiąga wysokości wniesionych udziałów obowiązkowych. 

3.  Część nadwyŜki bilansowej, pozostałej po dokonaniu odpisu, o którym mowa w    
ust. 2 przeznacza się:  
3)  na zwiększenie pozostałych funduszy własnych Banku Spółdzielczego, 
4)  do podziału między członków Banku Spółdzielczego w formie oprocentowania 

udziałów; oprocentowanie moŜe być wypłacone członkom lub dopisane do 
udziałów członkowskich proporcjonalnie do wartości posiadanych udziałów i 
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okresu ich utrzymania w Banku Spółdzielczym za dany rok obrotowy; stopę 
oprocentowania uchwala Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/. W 
podziale uwzględnia się równieŜ byłych członków (ich spadkobierców), 
którym przysługują roszczenia o wypłatę udziałów, 

5)  inne cele.  
 

§ 55 
1.  Strata bilansowa w Banku Spółdzielczym pokrywana jest według zasad i w 

terminach określonych w programie postępowania naprawczego, prowadzonym na 
podstawie ustawy Prawo bankowe. 

2.  W przypadku pokrywania straty bilansowej z funduszy Banku Spółdzielczego, 
stratę pokrywa się w następującej kolejności: 
1)  z funduszu zasobowego,  
2)  z funduszu rezerwowego,  
3)  z funduszu ogólnego ryzyka. 
4)  z funduszu udziałowego, 

3.  W okresie realizacji przez Bank Spółdzielczy programu postępowania 
naprawczego, zysk osiągany przez Bank Spółdzielczy jest przeznaczany w 
pierwszej kolejności na pokrycie strat, a następnie na zwiększenie funduszy 
własnych.  

4.  NadwyŜki finansowe z lat następnych powinny być przeznaczone w pierwszej 
kolejności na przywrócenie prawidłowej wysokości udziałów odpisanych 
uprzednio na pokrycie strat. 

 
§ 56 

1.  Bank Spółdzielczy prowadzi rachunkowość na zasadach określonych odrębnymi 
przepisami. 

2.  Bank Spółdzielczy sporządza sprawozdanie finansowe, które pod względem 
rzetelności i prawidłowości podlega badaniu przez biegłego rewidenta, który na tę 
okoliczność sporządza opinię zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowości oraz 
innymi powszechnie obowiązującymi przepisami prawa. 

 
 

XI  Ł ączenie i likwidacja Banku Spółdzielczego  
 

§ 57 
1.  Po uzyskaniu zezwolenia Komisji Nadzoru Bankowego Bank Spółdzielczy moŜe w 

kaŜdym czasie połączyć się z innym Bankiem Spółdzielczym na podstawie uchwał 
Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedstawicieli/ łączących się Banków 
Spółdzielczych, podjętych większością 2/3 głosów. 

2.  Połączenie banków moŜe być dokonane wyłącznie przez przeniesienie całego 
majątku Banku Spółdzielczego przejmowanego na Bank Spółdzielczy 
przejmujący. Członkowie, którzy w chwili połączenia naleŜeli do Banku 
Spółdzielczego przejmowanego, stają się członkami Banku Spółdzielczego 
przejmującego. 
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§ 58 
1.  Postępowanie naprawcze, likwidacja lub upadłość Banku Spółdzielczego odbywa 

się w trybie i na zasadach przewidzianych w ustawie Prawo bankowe, ustawie 
Prawo spółdzielcze oraz innych ustawach. 

2.  Majątek likwidowanego lub upadłego Banku Spółdzielczego, pozostający po 
zaspokojeniu wszystkich naleŜności łącznie ze zwrotem udziałów, moŜe być 
podzielony, jeŜeli uchwała ostatniego Walnego Zgromadzenia /Zebrania 
Przedstawicieli/ tak stanowi – między członków pozostających w stosunku 
członkostwa z Bankiem Spółdzielczym do dnia zamknięcia likwidacji oraz 
wszystkich byłych członków, którzy zgłoszą swe roszczenie w trybie postępowania 
likwidacyjnego. 

3.  Podziału dokonuje się proporcjonalnie do kwot udziałów w dniu ustania 
członkostwa poszczególnych byłych członków oraz tych, którzy pozostawali w 
stosunku członkostwa do końca istnienia Banku Spółdzielczego. 
 

XII  Postanowienia końcowe  
 

§ 59  
1.  W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem stosuje się odpowiednio 

przepisy ustaw powołanych w § 1 oraz inne powszechnie obowiązujące przepisy 
prawa. 

2.  Organem właściwym do opublikowania ogłoszeń Banku Spółdzielczego 
przewidzianych w przepisach prawa jest „Monitor Spółdzielczy” wydawany przez 
Krajową Radę Spółdzielczą, z wyjątkiem ogłoszeń zamieszczanych na podstawie 
odrębnych przepisów w Monitorze Sądowym i Gospodarczym. 
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VII.3. Uchwała stanowi ąca podstaw ę emisji Obligacji 
 

 
 



95 
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VII.4. Warunki Emisji Obligacji 
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VII.5. Definicje i skróty 
 
Agent Emisji  oznacza Dom Maklerski Banku BPS S.A. z siedzibą w Warszawie; 
Alternatywny System Obrotu, ASO  - Alternatywny system obrotu, o którym mowa w art. 3 pkt 2 
Ustawy o obrocie, organizowany przez Giełdę Papierów Wartościowych w Warszawie S.A. zgodnie z 
regulaminem ASO; 
CATALYST  - prowadzony przez Giełdę Papierów Wartościowych w Warszawie S.A. oraz BondSpot 
S.A. system autoryzacji i obrotu dłuŜnymi instrumentami finansowymi; 
Cena Emisyjna  oznacza cenę nabycia jednej Obligacji; 
Data Emisji  oznacza dzień przydziału Obligacji Subskrybentom przez Zarząd Emitenta; w przypadku, 
gdy przydział Obligacji dokonywany jest na mocy kilku uchwał, Datą Emisji jest dzień wejścia w Ŝycie 
ostatniej z tych uchwał; 
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Data Wykupu  oznacza dzień, w jakim Emitent zobowiązany jest spełnić świadczenia związane z 
wykupem Obligacji;  
Dokument Informacyjny  oznacza niniejszy dokument Obligacji na okaziciela serii BRA0425 Banku 
Spółdzielczego w Białej Rawskiej sporządzony zgodnie z wymogami określonymi w Załączniku Nr 1 do 
Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu; 
Dzień Płatno ści Odsetek  oznacza ostatni dzień danego Okresu Odsetkowego; 
Dzień Roboczy  oznacza kaŜdy dzień inny niŜ sobota, niedziela lub dni ustawowo wolne od pracy, w 
którym podmiot prowadzący Ewidencję, prowadzi działalność operacyjną w sposób umoŜliwiający 
wykonanie czynności określonych w Warunkach Emisji; 
Dzień Ustalenia Praw  oznacza dzień ustalenia uprawnionych do otrzymania świadczeń, przepadający 
na 6 (sześć) Dni Roboczych przed Dniem Płatności Odsetek lub Datą Wykupu;  
Emisja oznacza emisję Obligacji; 
Emitent  oznacza Bank Spółdzielczy w Białej Rawskiej (Bank); 
Ewidencja  oznacza system ewidencji praw z Obligacji oraz zmian stanu ich posiadania, o którym 
mowa w art. 5a ust.2 lub ust. 6 Ustawy o Obligacjach; 
KDPW oznacza Krajowy Depozyt Papierów Wartościowych Spółka Akcyjna z siedzibą w Warszawie; 
NaleŜność Główna  oznacza kwotę równą wartości nominalnej jednej Obligacji; 
Obligacje  oznaczają obligacje serii BRA0425 emitowane przez Emitenta na mocy Uchwały;  
Obligatariusz  oznacza podmiot ujawniony w Ewidencji, jako posiadacz (nabywca) Obligacji; 
Odsetki, Oprocentowanie  oznacza świadczenie, naleŜne Obligatariuszowi zgodnie z Warunkami 
Emisji; 
Okres Odsetkowy  oznacza okres wskazany w pkt. III.5. Dokumentu Informacyjnego oraz w  
Warunkach Emisji; 
Prawo bankowe  oznacza ustawę z dnia 29 sierpnia 1997 r. (Dz. U. z 1997 r. Nr 140, poz. 939) Prawo 
bankowe; 
Regulacje KDPW  oznacza obowiązujące regulaminy, procedury i innego rodzaju regulacje przyjęte 
przez KDPW, określające sposób prowadzenia przez KDPW systemu depozytowo-rozliczeniowego, w 
szczególności Regulamin Krajowego Depozytu Papierów Wartościowych i Szczegółowe zasady 
działania Krajowego Depozytu Papierów Wartościowych; 
Raport Bie Ŝący  oznacza raport, do którego przekazywania zobowiązany jest Emitent na podstawie 
regulaminów, procedur i innych regulacji obowiązujących w alternatywnym systemie obrotu, na który 
zostały wprowadzone Obligacje do obrotu; raport ten zawiera bieŜące informacje o wszelkich 
okolicznościach lub zdarzeniach, które mogą mieć istotny wpływ na sytuację gospodarczą, majątkową 
lub finansową Emitenta, w szczególności mające wpływ na zdolność Emitenta do wywiązywania się z 
zobowiązań wynikających z Obligacji,  
Stawka WIBOR  oznacza ustaloną z dokładnością do 0,01 punktu procentowego wysokość 
oprocentowania poŜyczek na polskim rynku międzybankowym dla okresu 6-miesięcznego WIBOR 
(Warsaw Interbank Offered Rate) i podaną przez Monitor Rates Services Reuters lub innej stronie, 
która ją zastąpi przez odniesienie do strony "WIBO" w trzecim dniu roboczym liczonym przed 
pierwszym dniem kaŜdego Okresu Odsetkowego; jeŜeli stawka WIBOR dla 6-miesięcznych depozytów 
nie będzie dostępna, Agent Emisji zwróci się do Banków Referencyjnych o przekazanie mu stopy 
procentowej oferowanej dla takich depozytów dla głównych banków na międzybankowym rynku w 
Warszawie i obliczy średnią arytmetyczną z podanych stóp procentowych z dokładnością do 0,01 
punktu procentowego, (a 0,005 będzie zaokrąglone w górę); 
Stopa Procentowa  oznacza stopę procentową, o której mowa w pkt. III 5 Dokumentu Informacyjnego   
i Warunkach Emisji; 
Uchwała o Emisji Obligacji  oznacza „Uchwałę nr 03/02/2010 Zarządu Emitenta z dnia   
20 stycznia 2010 roku w sprawie emisji piętnastoletnich obligacji serii BRA0425; 
Ustawa o funkcjonowaniu banków spółdzielczych  oznacza Ustawę o funkcjonowaniu banków 
spółdzielczych, ich zrzeszaniu się i bankach zrzeszających z dnia 7 grudnia 2000 r. (Dz.U. Nr 119, poz. 
1252) 
Ustawa o Obligacjach  oznacza ustawę z dnia 29 czerwca 1995 r. o obligacjach (tekst jednolity: Dz. U. 
z 2001 r. nr 120, poz. 1300, z późn. zm.); 
Ustawa o obrocie instrumentami  finansowymi oznacza Ustawę z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie 
instrumentami finansowymi (Dz. U. z 2005 Nr 183 poz. 1538 z późn. zm.) 
Warunki Emisji  oznacza warunki emisji Obligacji. 
 


